
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
ครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๐ เม่ือวันศุกรท์ี่ ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ณ ห้องประชุมใหญ่ (๗๐๘) ชั้น ๗ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
--------------------------------------------------- 

 
๑. โครงการคัดเลือกบุคลากรดีเด่นส านักบริการคอมพิวเตอร์ ประจ าปี ๒๕๖๐ รายไตรมาส สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการ

บริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๐ เม่ือวันพฤหัสบดีที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๖๐ ที่ประชุมมีมติมอบหัวหน้าฝ่ายด าเนินการ
ตามหลักเกณฑ์และแผนที่ก าหนด และเสนอชื่อบุคลากรดีเด่นประจ าฝ่าย พร้อมน าเข้าที่ประชุม เพื่อขอความเห็นชอบอีกครั้งหน่ึง 
          ในการน้ี งานทรัพยากรบุคคลได้รวบรวมรายชื่อบุคลากรดีเด่นประจ าฝ่าย ในรอบไตรมาส (เมษายน-มิถุนายน ๒๕๖๐) จ านวน  
๕ ราย ดังน้ี 

                  ฝ่ายระบบสารสนเทศ  : นางพจนีย์ อังกูรดีพานิชย์ ผลงานเด่นด้านการพัฒนา Application ระบบต่าง ๆ  
            ฝ่ายบริการสารสนเทศ : ว่าที่ ร.ต. บัณฑิต นิธีกุลวัฒน์ ผลงานเด่นด้านการดูแลระบบทางไกล ระบบโสตทัศนูปกรณ์   
                                             ระบบปรับอากาศ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
            ฝ่ายฝึกอบรมฯ           : นายชัยวัฒน์ แซ่ล้ิม ผลงานเด่นด้านการออกแบบชิ้นงาน "พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา 
                                              ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร" การออกแบบงานศิลป์ประกอบงานเว็บ  
            ฝ่ายบริหารและธุรการ  : น.ส. เพ็ญพันธ์ุ แก้วพิลารมย์ ผลงานเด่นด้านงานประสานงานดูแลความเรียบร้อยห้องปฏิบัติการ 

               คอมพิวเตอร์ งานโครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก และงานส่วนรวมของมหาวิทยาลัยในการเข้าร่วม 
                                         แข่งขันกีฬาบุคลากรส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ครั้งที่ ๓๖ "พะเยาเกมส์"  
            ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์ฯ : น.ส. พจีจินต์ อาวรณ์ ผลงานเด่นด้านการวางแผนงานและอบรม (KM) เจ้าหน้าที่เพื่อรองรับ  
                                          บริการการกรอกประวัตินิสิต  
            จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ที่ประชุมเห็นชอบรายชื่อบุคลากรดีเด่นส านักบริการคอมพิวเตอร์ ประจ าปี 
๒๕๖๐ รายไตรมาส ตามที่เสนอ 

๒. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการมาปฏิบัติงาน ของบุคลากรส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สืบเน่ืองจาการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๐ เม่ือวันศุกร์ที่ 
๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ที่ประชุมมีมติปรับแก้ไของค์ประชุมคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการมาปฏิบัติงานของ
บุคลากรส านักบริการคอมพิวเตอร ์
           ในการน้ี งานทรัพยากรบุคคล ได้ด าเนินการปรับแก้ไขเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเสนอให้ที่ประชุมให้
ความเห็นชอบ ที่ประชุมเห็นชอบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการมาปฏิบัติงาน ของบุคลากร
ส านักบริการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

๓. การบริหารงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อให้การบริหารงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๑ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตามแผนงานที่ก าหนด งานพัสดุ ฝ่ายบริหารและธุรการ จึงสรุปผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานงบด าเนินการ รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ ๑  และ งบลงทุน รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒ 
           จึงเสนอมาเพื่อพิจารณามอบหมายผู้รับผิดชอบผู้จัดท ารายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของงบด าเนินการ  จ านวน ๕ รายการ 
และงบลงทุน ๑๓ รายการ  
 ที่ประชุมมีมติมอบฝ่ายจัดท าคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) พร้อมใบเสนอราคา จ านวน ๓ บริษัท ดังน้ี 

 มอบฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ด าเนินการในรายการ (งบด าเนินการ) ต่อไปน้ี 
    รายการที่ ๙ จ้างบ ารุงรักษาเครือข่ายนนทรี ระยะเวลา ๑ ปี  
 รายการที่ ๑๓ จ้างบ ารุงรักษาระบบงานของศูนย์ข้อมูลคอมพิวเตอร์ (Data Center) ระยะเวลา ๑ ปี 

             รายการที่ ๑๔ จ้างบ ารุงรักษาและซ่อมแซมซอฟต์แวร์ชุดฐานข้อมูล และรายงาน จ านวน ๑ ระบบ ระยะเวลา ๑ ปี ทั้งน้ี
ให้ตรวจสอบรายการดังกล่าวว่ามีการยกเลิก/ปรับเปลี่ยนชื่อรายการหรือไม่  
              รายการที่ ๑ ซอฟต์แวร์ระบบ Cloud AZURE จ านวน  ๑ license (งบลงทุน) 

 มอบฝ่ายบริการสารสนเทศ ด าเนินการในรายการ (งบด าเนินการ) 
 รายการที่ ๒๓ ซ้ือซอฟต์แวร์สร้างสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อดิจิทัล จ านวน ๑,๐๐๐ License  

               รายการที่ ๑๑ (งบลงทุน) ให้ศึกษา วิเคราะห์รายการปรับปรุงห้องการเรียนการสอนชั้น ๓ และชั้น ๙ เรื่องความคุมค่าใน
การลงทุน โดยให้ศึกษา วิเคราะห์ ประมาณ ๑ เดือน (ตั้งแต่ ๑๑ สิงหาคม – ๑๑ กันยายน ๒๕๖๐) 

 มอบฝ่ายบริหารและธุรการ ด าเนินการในรายการ ๑๐ (งบลงทุน) งานตกแต่งห้องพิพิธภัณฑ์ส านักบริการคอมพิวเตอร์ 

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug10140545.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug15133753.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug15133753.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug29110128.pdf


 

 มอบฝ่ายฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด าเนินการในงบลงทุน ประกอบด้วย 
 รายการที่ ๒ กล้องถ่ายภาพ พร้อมอุปกรณ์ประกอบ จ านวน ๑ ชุด 
 รายการที่ ๓ เลนส์ถ่ายภาพ จ านวน ๑ ช้ิน 
 รายการที่ ๔ อากาศยานไร้คนขับ (Drone) จ านวน ๑ เครื่อง 
 รายการที่ ๕ กล้องวิดีโอ จ านวน ๒ ชุด  
 รายการที่ ๖ Hard Disk ขนาด ๑๐-๑๒ Terabytes ๑ ชุด 
 รายการที่ ๗ ไมค์โครโฟนอัดเสียงแบบตั้งโต๊ะ ๑ อัน 
 รายการที่ ๘ ตู้เก็บอุปกรณ์ถ่ายภาพและวิดีโอแบบกันความชื้น จ านวน ๑ ตู้  
 รายการที่ ๙ ตู้เก็บอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ จ านวน ๒ ตู้  

 ปรับแก้ไขชื่อรายการที่ ๒๑ จากซอฟต์แวร์พัฒนา e-Learning จ านวน ๑,๑๕๐ License เป็นซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการ 
window  
           ทั้งน้ี ในการประชุมครั้งต่อ ๆ ไปให้แนบเอกสารในรูปแบบเอ็กเซล เพื่อการน าไฟล์ไปบริหารจัดการในรูปแบบต่าง ๆ ได้
สะดวกยิ่งขึ้น พร้อมปรับรูปแบบการรายงานโดยให้เพิ่มคอลัมน์งบประมาณทั้งสิ้นที่ต้องใช้จ่าย 

๔. รายงานการมาปฏิบัติงาน ประจ าเดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานทรัพยากรบุคคล รายงานการมา
ปฏิบัติงาน ประจ าเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ ตามเอกสารแนบ ๑ และสถิติการมาสายของบุคลากรที่มีจ านวนการมาสายจ านวนมาก 
ตามเอกสารแนบ ๒ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ เพื่อให้หัวหน้าฝ่ายแจ้งบุคลากรและสอบถามเบื้องต้นถึงสาเหตุการมาสาย ที่ประชุม
รับทราบ และมีข้อเสนอแนะให้มีการก าหนดหลักเกณฑ์การถือปฏิบัติภายในอย่างชัดเจน แต่ต้องไม่ขัดกับหลักเกณฑ์กลางของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

๕. โครงการสัมมาทิฐิประจ าเดือนสิงหาคม ๒๕๖๐ ด้วยส านักบริการคอมพิวเตอร์ ก าหนดจัดโครงการสัมมาทิฐิประจ าเดือนสิงหาคม 
๒๕๖๐ ขึ้นในวันพุธที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐-๑๓.๐๐ น. ณ ห้อง ๕๑๐ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ เพื่อให้ผู้บริหาร
ได้พบปะบุคลากร ถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับมาตรฐาน ขั้นตอนและการวางแผนการให้บริการต่าง ๆ ภายในส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
และให้ความรู้เก่ียวกับระบบการบริหารผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการสร้างความเข้าใจถูกต้องร่วมกันในการปฏิบัติงาน รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ ที่ประชุมรับทราบ 

๖. แผนการให้ความรู้และจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรายบุคคล ( Individual Development Plan : IDP ) ประจาปี ๒๕๖๐ ส านัก
บริการคอมพิวเตอร์ ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานทรัพยากรบุคคล ขอแจ้งแผนการให้ความรู้และจัดท าแผนพัฒนาบุคลากราย
บุคคล ( Individual Development Plan : IDP ) ประจ าปี ๒๕๖๐ ของส านักบริการคอมพิวเตอร์ รายละเอียดตามเอกสารแนบ ที่
ประชุมรับทราบและมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในเรื่องดังต่อไปน้ี 

 เตรียมแผนการอบรมความพร้อมให้บุคลากรล่วงหน้า เพื่อรองรับเทคโนโลยีสารสนเทศใหม่ ๆ ที่จะเกิดขึ้นในปัจจุบัน 
 มอบฝ่ายฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เตรียมแผนการอบรมให้ความรู้ในเรื่องการใช้ส่ือ หรือเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ใน

การพัฒนางานให้เกิดความน่าสนใจ และทันสมัยยิ่งขึ้น 
๗. รายงานการปรับแผนงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีบัญชี พ.ศ ๒๕๖๐ ในปีประจ าปีบัญชี พ.ศ ๒๕๖๐ ส านักบริการคอมพิวเตอร์

ได้ปรับแผนงบประมาณเงินรายได้ทั้งสิ้น ๑๒ ครั้ง รายละเอียดในเอกสารแนบ  โดยมีรายการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ ๗ รายการ ได้แก่  
          ๑. ค่าเช่าอุปกรณ์เครือข่ายหลัก Core switch วงเงิน ๑,๙๙๘,๐๐๐ บาท  
          ๒. ค่าเช่าอุปกรณ์ควบคุมระบบเครือข่ายไร้สาย วงเงิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
          ๓. ระบบ Incident tracking จ านวน ๑ ระบบ วงเงิน ๓๐๐,๐๐๐ บาท  
          ๔. เครื่องโทรศัพท์มือถือ จ านวน ๑ เครื่อง วงเงิน ๒๖,๐๐๐ บาท  
          ๕. กันสาดผ้าใบแนวตั้ง จ านวน ๑๐ ชุด วงเงิน ๓๐๐,๐๐๐ บาท  
          ๖. ระบบบริหารจัดการเข้าใช้เครือข่าย จ านวน ๑ ระบบ วงเงิน ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
          จึงแจ้งปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานให้ที่ประชุมทราบ ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะให้เปลี่ยนชื่อคอลัมน์ยอดจอง
เงินในระบบ ERP เป็นยอดเงินที่รอการอนุมัติ 

๘. การปรับโครงสร้างการบริหารองค์กรภายในของส านักเลขานุการส านักบริการคอมพิวเตอร์ และก าหนดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานใน
ต าแหน่ง เพื่อให้การบริหารงานและการจัดการของส านักเลขานุการส านักบริการคอมพิวเตอร์  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพเหมาะสมกับภาระงานที่ด าเนินการอยู่ในปัจจุบันและปรับโครงการสร้างฯ  เพื่อให้เกิดการท างานทดแทน รองรับการ
เปลี่ยนแปลง รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ ที่ประชุมรับทราบ 

๙. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๑ ตามมติที่
ประชุมรองอธิการบดีในการประชุมครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๐ เม่ือวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๐ เห็นชอบโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug09095006.xls
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug10223058.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug09110057.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug09110057.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug10144945.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug10164854.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Aug11110256.pdf


สารสนเทศตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ และก าหนดกรอบวงเงินประจ าปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวน ๑๕ ล้านบาท น้ัน 
ส านักบริการคอมพิวเตอร์ได้มีบันทึกที่ ๐๕๑๓.๑๓๒/๑๑๔๐ เม่ือวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ ปรับแก้ไขเหลือ ๗ โครงการ วงเงิน ๑๕ 
ล้านบาท ดังน้ี  

๑. โครงการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล วงเงิน ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
๒. โครงการพัฒนาระบบประเมินผลงานบุคลากร มก. วงเงิน ๑,๙๐๐,๐๐๐ บาท 
๓. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร MIS ระยะที่ ๒ วงเงิน ๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
๔. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการติดตามแผนงาน ระยะที่ ๒ วงเงิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
๕. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่องานวิเทศสัมพันธ์ ระยะที่ ๒ วงเงิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท  
๖. โครงการพัฒนาระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ วงเงิน ๓,๖๐๐,๐๐๐ บาท  
๗. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ มก.วงเงิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
ปัจจุบันอยู่ระหว่างการเสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ให้ความเห็นชอบ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ ที่

ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะในเรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการว่าหากเป็นระบบเดิมให้ใช้คณะกรรมชุดเดิมที่ แต่งตั้งไว้แล้ว 
ระบบใหม่ให้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ 

๑๐. การบริหารจัดการค่าล่วงเวลาการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เพื่อให้การบริหารจัดการงานบริการของฝ่ายบริการสารสนเทศ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย หัวหน้าฝ่ายบริการสารสนเทศ จึงขอเสนอเรื่องดังต่อไปน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 

๑. เสนอ น.ส. เพ็ญพันธ์ุ แก้วพิลารมย์ เข้าปฏิบัติงานในทีมเทคนิค เน่ืองจากผ่านการอบรมตามหลักเกณฑ์ของผู้ปฏิบัติงาน
ทีมเทคนิค และทดแทนบุคลากรเดิมที่ติดภาระงาน คือ นายประสงค์ พรรณศิริพล และนายมนู สอนน้อย 

๒. งานล่วงเวลาของงาน KITS ควรเปิดโอกาสให้ผู้สนใจปฏิบัติงานล่วงเวลา 
ที่ประชุมมีมติ ดังน้ี 
 เห็นชอบให้ น.ส. เพ็ญพันธ์ุ แก้วพิลารมย์ เข้าปฏิบัติงานในทีมเทคนิค 
 มอบหัวหน้าฝ่ายเป็นผู้บริหารจัดการ การปฏิบัติงานล่วงเวลาของงาน KITS เพื่อให้เกิดความเหมาะสม โดยให้เปิดรับสมัคร

ผู้สนใจปฏิบัติงานในงานดังกล่าวข้างต้น  
๑๑. ประธานที่ประชุมนัดประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิ วเตอร์ครั้งต่อไปในวันศุกร์ที่ ๒๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐        

เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมใหญ่ ๗๐๘ ชั้น ๗ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
 

------------------------------------------- 
 

 
วันที่ ๑๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผุดผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง  
ตรวจ/ทานโดย : นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์ 


