
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 

คร้ังท่ี ๑๘/๒๕๕๗ เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ณ ห้องประชุมใหญ่ (๗๐๘) ชั้น ๗ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 

 

--------------------------------------------------- 
 

๑. การลงนามความร่วมมือกับบริษัท Google ประธานแจ้งว่า ส านักบริการคอมพิวเตอร์ได้ท าความร่วมมือกับบริษัท Google ในเรื่อง
อีเมล์ การจัดท าปฏิทิน โดยบุคลากรคนหนึ่งจะมีอีเมล์ใช้งาน ๒ อีเมล์ ภายใต้โดเมน ku.ac.th และ ku.th คาดว่าจะเริ่มใช้ได้
ประมาณต้นเดือนธันวาคม ๒๕๕๗  จึงแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบ ที่ประชุมรับทราบ   

๒. รายงานความก้าวหน้าพิธีเปิดอาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์  คณะท างานพิธีเปิดอาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ รายงาน
ความก้าวหน้าพิธีเปิดอาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์  รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๑  และ ๒ หัวหน้าฝ่ายบริการและฝึกอบรม 
รายงานงานความก้าวหน้าเพิ่มเติมว่าทุกบริษัทท่ีจะมาร่วมออกร้านในวันงานพิธีเปิดอาคารได้จัดส่งรายละเอียดรูปแบบการร่วมงาน
มาครบทุกบริษัท จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ที่ประชุมเห็นชอบและมีข้อเสนอแนะดังนี้ 

  ให้ใช้จอภาพขนาดใหญ่ในการน าเสนอ High light ของงาน เพื่อให้เห็นภาพท่ีชัดเจนขึ้น 

  ประชาสัมพันธ์เชิญชวนนิสิตหรือผู้ร่วมงานติดตั้ง Mobile Appreciation โดยให้รางวัลแก่ผู้ติดตั้ง ๑๐๐ ท่านแรก 

  ช่วยกันดูแลความปลอดภัยจากกลุ่มมิฉาชีพ และก าชับเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้เข้มงวดเป็นพิเศษ 

  ก าหนดผู้ควบคุมลิฟต์ในการพาแขกเยี่ยมชมชั้นต่าง ๆ ให้ชัดเจน 

  Back drop รูปสัญลักษณ์ (Logo) ของบริษัทให้เรียงตามตัวอักษร 
๓. รายงานความก้าวหน้าโครงการประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๕๗ ไตรมาส ๔  ส านักฯ ขอรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน

โครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๗ ไตรมาสที่ ๔ รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเสนอมาเพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ ที่ประชุม
พิจารณาแล้วมีมติมอบหัวหน้าฝ่ายติดตามโครงการที่ยังไม่มีการรายงาน และโครงการที่ยังด าเนินการไม่ครบ ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ พร้อม
ทั้งแจ้งเหตุผล ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะของการด าเนินการ เพื่อเป็นข้อมูลในการน าไปพัฒนาปรับปรุงต่อไป 

๔. ผู้แทนหน่วยงานเข้าร่วมเป็นกรรมการในคณะกรรมการจรรยาบรรณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  กองการเจ้าหน้าที่ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ขอให้หน่วยงานส่งผู้แทนเข้าร่วมเป็นกรรมการจรรยาบรรณ รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๑ จึงเสนอให้
ที่ประชุมพิจารณา ท้ังนี้ ได้แนบรายช่ือบุคลากรส านักฯ  ตามเอกสารแนบ ๒ เพื่อประกอบการพิจารณา ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ
เสนอช่ือผู้แทนในการร่วมเป็นกรรมการจรรยาบรรณ ๒ ท่าน คือ นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์ และนายพรชัยยศ ช านาญศิลป์ 

๕. รายงานความก้าวหน้าแผนบริหารความเสี่ยงปี ๒๕๕๘  คณะท างานความเสี่ยง รายงานความก้าวหน้าแผนบริหารความเสี่ยงปี 
๒๕๕๘ รายละเอียดตามเอกสารแนบ  ให้ท่ีประชุมรับทราบ  ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะให้ปรับแก้ไขรอบระยะเวลา
กิจกรรมให้สอดคล้องกับก าหนดการรายงานความก้าวหน้าต่อมหาวิทยาลัย พร้อมท้ังเพิ่มกิจกรรมย่อยใน 

๖. ระบบการลาออนไลน์  ตามที่ส านักบริการคอมพิวเตอร์  ได้พัฒนาระบบการลาออนไลน์ โดยน าระบบสารสนเทศมาช่วยในการ
บริหารงานบุคคล ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ ลงวันท่ี ๑๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ 
๑๒ วรรค ๒ ระบุว่าส าหรับส่วนราชการอาจน าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาประยุกต์ใช้ในการเสนอใบ ลา อนุญาตให้ลา และยกเลิกวันลา 
การลาป่วย ลาพักผ่อน หรือลากิจส่วนตัว  ซึ่งมิใช่ลากิจส่วนตัวเพื่อเลี้ยง ดูบุตร ตามข้อ ๒๒ ก็ได้   และตามประกาศส านักบริการ
คอมพิวเตอร์ เรื่อง ก าหนดให้บุคลากรส านักบริการคอมพิวเตอร์ใช้งาน ระบบการลาออนไลน์ควบคู่กับระบบ  เดิม ประกาศ ณ วันท่ี 
๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ นั้น 
        เพื่อให้การใช้งานระบบการลาออนไลน์ของส านักบริการคอมพิวเตอร์ด าเนินไปด้วย ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงขอ  
ยกเลิกประกาศดังกล่าว  โดยให้เจ้าหน้าที่ส านักบริการคอมพิวเตอร์ทุกท่าน หมายความถึง ข้าราชการ  พนักงานมหาวิทยาลัย  
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ และลูกจ้างประจ า  ใช้ระบบการลาออนไลน์ ตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๗   เป็นต้นไป  โดยมี
รายละเอียดดังในเอกสารแนบ 
        ประธานฯ จึงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะให้งานทรัพยากรบุคคล
ตรวจสอบบุคลากรที่มีวันลาเกินก าหนด หรือลาโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร พร้อมทั้งแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาระดับต้น และระดับสูงทราบ
โดยด่วน 

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16181629.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16181724.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16150451.xlsx
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct17072629.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct17072658.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16142935.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16140410.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16140410.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16140410.pdf


๗. ขอความร่วมมือในการกรอกข้อมูลส าหรับท าประกันอุบัติเหตุกลุ่มให้ผู้บริหารและบุคลากรส านักบริการคอมพิวเตอร์  จากการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินราย  ได้ ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๗ เมื่อวันศุกร์ที่   ๘ สิงหาคม 
๒๕๕๗  มีมติอนุมัติการจัดสวัสดิการประกันอุบัติเหตุให้กับผู้บริหารและบุคลากรของ  ส านักบริการคอมพิวเตอร์ทุกสถานภาพ ใน
อัตราค่าเบี้ยประกัน ๓๘๐ บาท/คน/ปี  โดยให้เบิกจ่ายจากแหล่งเงินรายได้ของส านักบริการคอมพิวเตอร์   ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๕๘ นั้น   
        ในการนี้ เพื่อให้การจัดท าประกันอุบัติกลุ่มจากบริษัทอาคเนย์ประกันภัย จ ากัด  ให้กับผู้บริหารและบุคลากรส านักบริการ
คอมพิวเตอร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้  (๑ พฤศจิกายน  ๒๕๕๗) โดยได้รับความคุ้มครองจากบริษัทฯ  
โดยมีรายละเอียดดังในเอกสารแนบ ๑  จึงขอความความร่วมมือจากหัวหน้าฝ่ายทุกท่าน  แจ้งบุคลากรในสังกัดให้ด าเนินการกรอก
ข้อมูล ได้แก่  วันเดือนปีเกิด อายุ  เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ช่ือผู้รับผลประโยชน์   และความสัมพันธ์   ตามแบบฟอร์มเอกสาร
แนบ ๒ ส่งไปยังงานทรัพยากรบุคคล  เพื่อจัดส่งให้บริษัทฯ ท าบัตรประจ าตัวประกันอุบัติกลุ่มให้แก่ทุกท่านต่อไป 

                ประธานฯ จึงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ ที่ประชุมรับทราบ และขอความร่วมมือกรอกข้อมูลกลับมายังงานทรัพยากรบุคคล ภายใน 
      วันท่ี ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๗ ที่คุณฉลาดพันธ์ุ โรจนพันธ์ 
๘. สรุปผลกิจกรรมต้อนรับนิสิตใหม่  ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานประสานงานฯ ขอสรุปผลกิจกรรมต้อนรับนิสิตใหม่  ประจ าปี 

๒๕๕๗  ผลสรุปกิจกรรมแสดงให้เห็นว่ามีผู้ใช้บริการให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเป็น  จ านวนมากกว่า ๔๗๖ คน ซึ่งได้ตั้งเป้าไว้ท่ี
จ านวน ๕% ของจ านวนนิสิตช้ันปีท่ี  ๑ ทั้งหมดของมหาวิทยาลัย (๘ ,๘๕๒ คน) หรือ ๔๔๐ คน  และมีผลการตอบแบบประเมินใน
ภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดีมาก เท่ากับ ๔.๔๔ จากคะแนนเต็ม ๕ รายละเอียดตามเว็บ 

      http://adm.ocs.ku.ac.th/2012/news/Statistic/PR/sum-ocswelcome57.pdf  ที่ประชุมรับทราบ 

๙. สถิตการให้บริการ เดือนสิงหาคม - กันยายน ๒๕๕๗ งานแผนและประกันคุณภาพ ขอแจ้งว่าปีการศึกษา ๒๕๕๗ (ช่วง เดือน
สิงหาคม ถึง กรกฎาคม 2558) ฝ่ายต่างๆ ได้รวบรวมข้อมูลการให้บริการเดือนสิงหาคม - กันยายน ๒๕๕๗  
           - ฝ่ายบริหารและธุรการ ตามเอกสารแนบ ๑  
           - ฝ่ายบริการสารสนเทศ ตามเอกสารแนบ ๒ 
           - ฝ่ายบริการและฝึกอบรม ตามเอกสารแนบ ๓ 
           - ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ตามเอกสารแนบ ๔ 
           จึงเสนอมาเพื่อทราบ ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะให้แต่ละฝ่ายปรับแก้ไข เพิ่มเหตุผล หน่วยนับ แจ้งกลับมางาน
ประกันคุณภาพ เพื่อน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ในวันท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 

๑๐. รายงานสถานภาพโครงการพัฒนาวิชาการ ส านักบริการคอมพิวเตอร์  ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานการเงิน ขอรายงาน
สถานภาพโครงการพัฒนาวิชาการ ส านักบริการคอมพิวเตอร์ รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ  ที่ประชุม
รับทราบ 

๑๑. รายงานเปรียบเทียบแผน/ผลทางการเงิน และงบประมาณรายไตรมาส  ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานการเงิน รายงาน
เปรียบเทียบแผน/ผลทางการเงิน และงบประมาณรายไตรมาส  รายละเอียดตามเอกสารแนบ  จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ  ที่
ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะให้ปรับการรายงานเพื่อให้เห็นชัดเจนยิ่งขึ้นว่ารับมาวงเงินเท่าไร แล้วใช้จ่ายไปเป็นวงเงินเท่าไร 

๑๒. การท าความร่วมมือกับคณะวิศวกรรมศาสตร์  ประธานฯ แจ้งว่าส านักบริการคอมพิวเตอร์จะมีการลงนามสัญญาความร่วมมือกับ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อบริหารจัดการด้านเครือข่าย ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการตรวจทานร่างข้อตกลง ที่ประชุมรับทราบ 

๑๓. ประธานท่ีประชุมนัดประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ครั้งต่อไปในวันศุกร์ที่ ๗ พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๗       
เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมใหญ่ ๗๐๘ ช้ัน ๗ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
 

-------------------------------------------  
 

 
 
วันท่ี  ๓ พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผุดผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง  
ตรวจ/ทานโดย :  นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์ 

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16151949.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16153034.docx
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16153034.docx
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16153034.docx
http://adm.ocs.ku.ac.th/2012/news/Statistic/PR/sum-ocswelcome57.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16184143.doc
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16184220.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16184321.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16184421.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct16185007.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Oct17072401.pdf

