
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
คร้ังท่ี ๘/๒๕๕๖ เมื่อพุธที่  ๑๕  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ณ ห้องประชุมยืน ภู่วรวรรณ ชั้น ๓ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์ 
 

-------------------------------------------------------------- 
 

๑. การปรับเงินเพิ่มตามคุณวุฒิให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดิน ที่บรรจุก่อน ๑ ม.ค. ๒๕๕๕ ประธานฯ แจ้ง
ว่ามหาวิทยาลัยได้มีการด าเนินการปรับเงินเพิ่มตามคุณวุฒิให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดิน ที่บรรจุก่อน 
๑ ม.ค. ๒๕๕๕ โดยมหาวิทยาลัยฯ ใช้เงินรายได้ในการปรับเพิ่มตามคุณวุฒิของปีงบประมาณ ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ วงเงินรวม 
๑๘๑ ล้านบาท ให้แก่พนักงานมหาวิทยาลัยเป็นเงินตกเบิก และในปีงบประมาณ ๒๕๕๗ ส านักงบประมาณได้จัดสรร
งบประมาณในการปรับค่าจ้างตามคุณวุฒิในเบื้องต้นแล้วจ านวน ๑๒๒ ล้านบาท (ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ : ๒๗ เมษายน ๒๕๕๖) รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบ ที่ประชุม
รับทราบ 

๒. การประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีของแผนกลยุทธ์ ปี ๒๕๕๕ สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารส านัก
บริการคอมพิวเตอร์ ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๖ เมื่อวันพุธท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖ ฝ่ายบริการและฝึกอบรมมีการรายงานความก้าวหน้า
การด าเนินการปรับแก้ผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีของแผนกลยุทธ์ ปี ๒๕๕๕ ไปแล้วนั้น ที่ประชุมขอให้อีก ๓ ฝ่ายที่เหลือ
รายงานผลการปรับแก้ผลการด าเนินงานฯ รายละเอียดตามเอกสารแนบ เพื่อส านักฯ จักได้รวบรวมข้อมูลเสนอต่อ
คณะกรรมการประจ าส านักบริการคอมพิวเตอร์พิจารณาในวันพฤหัสบดีที่  ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๖ ต่อไป ที่ประชุมมีมติ
ปรับแก้ข้อความในช่องผลการด าเนินงานตามโครงการ และตามกลยุทธ์ เป็นผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้โครงการ และผล
การด าเนินงานตามตัวบ่งชี้กลยุทธ์ โดยมอบหมายฝ่ายบริหารและธุรการประสานงานผู้เกี่ยวข้องในการปรับแก้ข้อความใน
ช่องดังกล่าวเพื่อให้เกิดความถูกต้องสอดคล้องตามตัวบ่งช้ีที่ได้ก าหนดไว้ 

๓. รายงานสรุปผลการคัดเลือกเสนอช่ือคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการส านักบริการคอมพิวเตอร์ คณะกรรมการสรรหา
ผู้อ านวยการส านักบริการคอมพิวเตอร์ รายงานสรุปผลการคัดเลือกเสนอช่ือคณะกรรมการฯ รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
ซึ่งได้มีการทาบทาม และได้รับการตอบรับความสมัครใจ จ านวน ๓ คน ดังนี ้

            ๑. นางศศิธร พูนเพิ่มสิริ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ 
      พิเศษ  
            ๒. นางสาวพจีจินต์ อาวรณ์ พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์(เทียบเท่าระดับช านาญการ)  
            ๓. นางสาวเบ็ญจวรรณ แสนทวีสุข ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
                ช านาญการ  
            จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ  ทีป่ระชุมรับทราบ 
๔. แผนด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ ส านักบริการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัย  

เกษตรศาสตร์ ประจ าปี ๒๕๕๖ ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล เสนอแผนด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ ส านักบริการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ประจ าปี ๒๕๕๖ รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ ที่ประชุมรับทราบ 

๕. โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๗ ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานประชาสัมพันธ์  ได้
ด าเนินการจัดท าโครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖-๒๕๕๗ วงเงินค่าใช้จ่ายทั้งสิ้นที่ขออนุมัติ จ านวน
เงิน ๑๕๐,๐๐๐ บาท รายละเอียดตามเอกสารแนบ จึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ ที่ประชุมรับทราบ 

๖. รายงานความก้าวหน้าอาคารเรียนและปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เลขานุการที่ประชุม รายงานความก้าวหน้าในการเตรียมความ
พร้อมของอาคารเรียนฯ ดังนี ้

 การส่งมอบงาน PART A B C และ D มีการส่งมอบงานตามก าหนดเวลา และก่อนก าหนดที่ท าสัญญา รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ 

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May15150101.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May15091702.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May14152202.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May14151946.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May14151946.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May14154145.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May15144102.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/May15144102.pdf


 การจัดหาครุภัณฑ์ จากเงินรายได้ส่วนกลางมหาวิทยาลัย โดยมอบหมายฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย
จัดเตรียมรายละเอียดครุภัณฑ์ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

 การจัดหากล่องบรรจุภัณฑ์ เพื่อใช้ในการบรรจุของที่ต้องเคลื่อนย้ายไปยังส านักงานใหม่ 

 การปรับโครงสร้างอัตราก าลังของส านักฯ โดยมอบงานบุคคลจัดท าผังโครงสร้างอัตราก าลังปัจจุบัน เพื่อเป็นข้อมูล
ให้กับผู้บริหารในการทบทวน พร้อมท้ังจัดเตรียมกฎ เกณฑ์ และระเบียบต่าง ๆ ในอาคารใหม่ 

 การเตรียมพร้อมในการย้าย ขณะนี้ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานพัสดุได้มีการจัดหากล่องในการสิ่งของในการย้าย 
ที่ประชุมรับทราบ 

๗. การจัดประชุมวิชาการนานาชาติ “AC21 International Graduate Summer School” ผู้ช่วยผู้อ านวยการ (น.ส. 
เบ็ญจวรรณ แสนทวีสุข) รายงานว่าจากการประชุมดังกล่าว คณะกรรมการด าเนินการฯ ขอความร่วมมือจากส านักบริการ
คอมพิวเตอร์ในเรื่องของเครื่องคอมพิวเตอร์ที่จะน ามาใช้ในการประชุม และขอผู้ประสานงานในการดูแลความเรียบร้อยด้าน
เครือข่าย เพื่อให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอให้ก าหนดผู้ประสานงาน ที่ประชุมรับทราบ และมีมติมอบฝ่ายบริการ
และฝึกอบรมจัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับในงานประชุมฯ พร้อมทั้งให้ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายเสนอช่ือผู้
ประสานงานด้านเครือข่ายให้กับผู้ช่วยผู้อ านวยการ (น.ส. เบ็ญจวรรณ แสนทวีสุข) รับทราบต่อไป 

๘. ก าหนดการประชุมคร้ังต่อไป  ประธานท่ีประชุมนัดประชุมคณะกรรมการบริหารส านักบริการคอมพิวเตอร์ครั้งต่อไปในวันพุธ
ที ่ ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมยืน ภู่วรวรรณ ช้ัน ๓ อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์  
 

   
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 
วันท่ี ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ 

สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผุดผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง 
ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์ 


