
สรุปสาระการประชมุคณะกรรมการบริหารสาํนักบริการคอมพิวเตอร 

คร้ังที่ ๑๙/๒๕๕๔ เม่ือวันพุธที่ ๕ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 

ณ หองประชุมยืน ภูวรวรรณ ชั้น ๓ อาคารสํานักบริการคอมพิวเตอร 
 

-------------------------------------------------------------- 

 

๑. การคัดเลอืกบุคลากรดีเดนของสาํนกับริการคอมพิวเตอร ประจาํเดือนกนัยายน ๒๕๕๔ สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการ

บริหารสํานักบริการคอมพิวเตอร ครั้งท่ี ๑๖/๒๕๕๔ เมื่อวันพุธท่ี ๑๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ ท่ีประชุมมีมติใหเพ่ิมเติมการใหรางวัล

บุคลากรคุณภาพประจําเดือนของแตละฝายๆ ละ ๑ คน โดยใหอยูในการพิจารณาของฝาย เริ่มตั้งแตเดือนกันยายน ๒๕๕๔ เปน

ตนไป ท้ังน้ีท่ีประชุมมีขอเสนอแนะใหติดรูปภาพบุคลากรท่ีไดรับการคัดเลือกท่ีบอรดของสํานักบริการคอมพิวเตอร เพ่ือประกาศ

ใหทราบโดยท่ัวกัน พรอมออกใบประกาศนียบัตรยกยองใหกับบุคลากรผูไดรับการคัดเลือกประจําเดือน 

          ในการน้ี ฝายไดดําเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเดนประจําเดือนกันยายน ๒๕๕๔ ของฝาย และไดเสนอช่ือดังน้ี 

•   ฝายบริหารและธุรการ เสนอนางมลฤด ีตระกูลผุดผอง ซึ่งไดรับการคัดเลือกจากฝายโดยใชเกณฑการพิจารณา ตาม

เอกสารแนบ ๑ 

• ฝายบรกิารและฝกอบรม เสนอนายอติรัตน วิชิตสงคราม ตามเอกสารแนบ ๒ 

• ฝายสารสนเทศ เสนอนายพรชัยยศ ชํานาญศิลป โดยใชเกณฑการพิจาณาดังน้ี 

    - เปนผูมีความรู ความสามารถ มีวินัย มีความประพฤติด ีและมีผลงานด ี

• ฝายระบบคอมพิวเตอรและเครือขาย เสนอนายเกษม วงคแสน 
 

          ท่ีประชุมเห็นชอบในบุคลากรท่ีแตละฝายเสนอใหเปนบุคลากรดีเดนประจําเดือนกันยายน ๒๕๕๔ และมีมติเพ่ิมเติมดังนี ้

1. มอบฝายบริหารและธุรการและงานบุคคลกําหนดเกณฑกลาง พรอมท้ังนําเกณฑดังกลาวหารือผูบริหาร 

2. ติดประกาศพรอมรูปถาย เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ บุคลากรดีเดนของสํานักบริการคอมพิวเตอรประจําเดือน

กันยายน ๒๕๕๔ พรอมมอบรางวัลและเกียรติบัตรในวันสัมมาทิฐิ ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๔ โดยผูอํานวยการสํานัก

บรกิารคอมพิวเตอร  

๒. การจดังานนทิรรศการตลาดนดัหลกัสตูรอุดมศึกษา และกจิกรรม Open House เพ่ือใหการจัดเตรียมงานโครงการ "เลอืก

แนวทาง...วางอนาคต" ท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและกิจกรรมเยี่ยมชม (Open House) ในวันพฤหัสบดีท่ี ๑๗ และวันศุกรท่ี 

๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ ณ อาคารจักรพันธเพ็ญศิร ิเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยฯ จงึขอทราบ

ขอมูลและขอใหหนวยงานดําเนินการ ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ 

          ท้ังน้ี เพ่ือใหการเตรียมงานในกิจกรรมเยี่ยมชม (Open House) ของสํานักบริการคอมพิวเตอรทันตามกําหนดการสง

รายละเอียดการจัดกิจกรรมในวันศุกรท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๔ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณากําหนดรูปแบบกิจกรรม ท่ีประชุมมีมตใิห

ประชาสัมพันธบริการของสํานักบริการคอมพิวเตอรควบคูไปกับการจัดงานนิทรรศการตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา โดยนําบริการ

ของสํานักฯ ออกใหบริการนอกสถานท่ี ท้ังน้ี กลุมเปาหมายเปนนักเรียนมัธยมศึกษา นิสิต และบุคลากร  

๓. การตรวจสอบครุภณัฑประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ ตามบันทึกท่ี ศธ ๐๕๑๓.๑๐๑๐๕/ว.๑๖๔๑๒ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน 

๒๕๕๔ เรื่องการตรวจสอบครุภัณฑประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ ซึ่งกําหนดใหหัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาหนวยงาน

แตงตั้งเจาหนาท่ีในสวนราชการ หรือหนวยงานซึ่งมิใชเจาหนาท่ีพัสด ุคนหน่ึงหรือหลายคนตามความจําเปนเพ่ือตรวจสอบการับ

จายพัสดุงวดตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคมปกอนจนถึงวันท่ี ๓๐ กันยายนปปจจบุนัน้ัน 

          เพ่ือใหการตรวจสอบพัสดุประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ มีผลการตรวจสอบท่ีถูกตอง จึงเห็นควรดําเนินการตรวจสอบ

พัสดุประจําปตามท่ีไดกําหนดไว ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ ท้ังน้ี ขอใหคณะกรรมการฯ จัดสงสรุปรายงานผลการตรวจสอบ
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ครุภัณฑฯ มายังงานพัสดุฯ ภายในวันท่ี ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๔ เพ่ือรวบรวมจัดสงใหมหาวิทยาลัยฯ ในวันท่ี ๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ. 

๒๕๕๔ ตอไป ท่ีประชุมรับทราบ 

๔. รายงานการใชโทรศัพท ประจาํเดือนกนัยายน พ .ศ. ๒๕๕๔ ฝายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการใชโทรศัพท

ประจาํเดอืนกันยายน พ .ศ. ๒๕๕๔ ตามเอกสารแนบ ๑ และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโทรศัพทประจําเดือนตุลาคม 

๒๕๕๓ – กันยายน ๒๕๕๔ ตามเอกสารแนบ ๒ จึงเสนอใหท่ีประชุมรับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ 

๕. รายงานการอบรม สมัมนาและดูงาน ประจาํเดือนตุลาคม ๒๕๕๔ ฝายบริหารและธุรการ โดยงานบุ คคล รายงานการอบรม 

สัมมนาและดูงาน ประจําเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ รายละเอียดตามเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

๖. การจัดทําสมรรถนะประจํากลุมงาน สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอร ครั้งท่ี ๑๘/

๒๕๕๔  ประธานฯ แจงใหท่ีประชุมทราบวา สํานักบริการคอมพิวเตอรจะจัดทําสมรรถนะของบุคลากร (competencies) เพ่ือใช

เปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรตามสายงาน และจะไดรายงานความกาวหนาใหท่ีประชุมทราบ 

         ฝายบริหาร และธุรการ โดยงานบุคคล ไดดําเนินการ ดังน้ี 

         ๑. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํากรอบสมรรถนะ (Competency) และแผนพัฒนารายบุคคลของบุคลากรสํานัก

บริการคอมพิวเตอร ตามเอกสารแนบท่ี ๑ 

         ๒. จัดประชุมฝายบริการและฝกอบรม ช้ีแจงการดําเนินการจัดทํากรอบสมรรถนะ  เมื่อวันท่ี ๔ ตุลาคม ๒๕๕๔ 

         ๓. จดัทําแบบฟอรมเพ่ือจัดเก็บขอมูลสมรรถนะประจํากลุมงาน  และตัวอยางการนําขอมูลสมรรถนะประจํากลุมงาน เพ่ือ

ใชในการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรตามสายงาน ตามเอกสารแนบท่ี ๒ 

        จึงเสนอใหท่ีประชุมรับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ และมมีติใหเพ่ิมชองผูปฏิบัติงาน ในแบบฟอรมสมรรถนะบุคลากรประจาํ

กลุม พรอมท้ังมอบฝายกําหนดหลักสูตรท่ีคาดวาจะพัฒนาใหกับบุคลากรในฝายลวงหนา เพ่ือเปนขอมูลในการประชุมการจัดทํา

สมรรถนะประจํากลุมงานตอไป 

๗. รายงานผลการดําเนนิงานประจาํเดือน ท่ีประชุมขอใหฝายรายงานการดําเนินงานประจําเดือนกันยายน ๒๕๕๔ เรียงตามลําดับ

ดังน้ี  

           • ฝายบริหารและธุรการ ตามเอกสารแนบ ๑  

           • ฝายบรกิารและฝกอบรม ตามเอกสารแนบ ๒  

           • ฝายสารสนเทศ ตามรายละเอียดท่ี

เว็บ http://inf.ocs.ku.ac.th/Meeting/index.php?no=9&mode=report_complete  พรอมท้ังรายงานการประชุมการ

เตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการลงทะเบียน ภาคปลาย ปการศึกษา 2554 ตามเอกสารแนบ ๓  

          • ฝายระบบคอมพิวเตอรและเครือขาย ตามเอกสารแนบ 

 

๔ ๕ ๖ และ ๗ 

          จึงเสนอใหท่ีประชุมรับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ 

๘. การประเมนิผลการบริหารงานของผูอาํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม

ครั้งท่ี ๙/๒๕๕๓ มีมติเห็นชอบใหทําการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบริหารทุกครบรอบปของการดํารงตําแหนงการ

บริหาร และเพ่ือใหเปนไปตามขอสังเกตจากการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป 

ในตัวช้ีวัดท่ี ๑๒.๑ ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลตามหนาท่ีและบทบาทของสภามหาวิทยาลัยอุดมศึกษาน้ัน 

          เพ่ือใหการประเมินผลการบริหารงานของผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงไดมีการ

ติดตามการประเมินฯ ดังกลาว พบวามีผูเขาประเมินผลในระบบฯ จํานวน ๓๓ ราย และท่ียังไมไดเขาไปประเมินฯ จํานวน ๔๙ 

ราย แยกตามฝาย ดังน้ี 

         -  ฝายบริหารและธุรการ จํานวน ๑๓ ราย 

         -  ฝายบริการและฝกอบรม จํานวน ๑๖ ราย 

         - ฝายสารสนเทศ จาํนวน ๖ ราย 

         - ฝายระบบคอมพิวเตอรและเครือขาย จํานวน ๑๓ ราย 
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       ในการน้ี ฝายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล จะไดจัดสงแบบประเมินฯ ตามเอกสารแนบ  เปนเอกสารในแตละฝายมอบ

ใหบุคลากรท่ียังไมไดประเมินฯ พรอมท้ังใหฝายรวบรวมสงคืนมายังงานบุคคลภายในวันศุกรท่ี ๗ ตุลาคม ๒๕๕๔ ตอไปท่ีประชุม

รับทราบ และมอบฝายรวบรวมสงงานบุคคล (คุณมลฤดี ตระกูลผุดผอง) ภายในวันศุกรท่ี ๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 

๙. โครงการกอสรางอาคารเรียนและปฏบิติัการทางวิทยาศาสตรกายภาพและดานคอมพิวเตอร บริษัทท่ีปรึกษา  ไดรายงานการ

ประชุมโครงการกอสรางอาคารเรียนและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรกายภาพและดานคอมพิวเตอร  เมื่อวันพุธท่ี ๒๑ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๕๔ ตามเอกสารแนบ  จึงเสนอใหท่ีประชุมรับทราบ  ท่ีประชุมรับทราบ  พรอมท้ังแจงปรับเปลี่ยนประธานตรวจการจาง

จากรองศาสตราจารยยืน ภูวรวรรณ เปน รองศาสตราจารยสุรศักดิ์ สงวนพงษ 

๑๐. คาบริการเชือ่มตอเครือขายระหวางประเทศ รองผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร (ผศ.ดร. พีรวัฒน วัฒนพงศ ) รายงานวา

บริษัท APNIC  มีใบแจงหน้ีเรียกเก็บคาเช่ือมตอเครือขายระหวางประเทศ วงเงิน 300 เหรียญออสเตรีย ตามเอกสารแนบ  จึงแจง

ใหท่ีประชุมรับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ และมอบงานพัสดุฯ ดําเนินการชําระคาบริการดังกลาวใหแลวเสร็จภายในวันท่ี ๓๐ 

ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔  

๑๑. รายงานผลการจดังานวันแหงความทรงจาํ “วันวานท่ีภาคเพียร เกษยีณท่ีภาคภมูิ” เลขานุการท่ีประชุม รายงานผลการจัดงาน

ดังกลาว เมื่อวันศุกรท่ี ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๔ ซึ่งขออนุมัติวงเงินคาใชจายไว จํานวน ๑๘๐,๐๐๐ บาท  ใชจายไป ๑๘๗,๐๗๐ 

บาท ซึง่เกินวงเงินไป ๗,๐๗๐ บาท เพ่ือใชในการจัดทําเอกสารและคาอาหารเพ่ิมเติม ท้ังน้ี ขอขอบคุณคณะทํางานทุกทานท่ีให

ความรวมมือในการจัดงานจนสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี ท่ีประชุมรับทราบ 

๑๒. กําหนดการประชุมคร้ังตอไป  ประธานท่ีประชุมนัดประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอรครั้งตอไปในวันพุธท่ี    

 ๑๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุมยืน ภูวรวรรณ ช้ัน ๓ อาคารสํานักบริการคอมพิวเตอร   
   

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

 

วันท่ี ๑๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 

สรปุโดย : มลฤดี ตระกลูผุดผอง / สุรินทร บัวทอง 

ตรวจ/ทานโดย :  นางชิดชนก สายชุมอินทร 
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