
สรุปสาระการประชมุคณะกรรมการบริหารสาํนักบริการคอมพิวเตอร 

คร้ังที่ 1/2554 เม่ือพุธที่ 5 มกราคม พ.ศ. 2554 

ณ หองประชุมยืน ภูวรวรรณ ชั้น 3 อาคารสํานักบริการคอมพิวเตอร 
 

-------------------------------------------------------------- 

 

1. พิจารณาอนมุติัขัน้ตอนการสอบวินยั  สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอร ครั้งท่ี 

23/2553 เมื่อวันพุธท่ี 22 ธันวาคม พ.ศ. 2553 ท่ีประชุมมีมติมอบหมายใหแตละฝายศึกษารายละเอียดข้ันตอนการดําเนินการ

ทางวินัยของสํานักบริการคอมพิวเตอร หากมีขอสงสัยใหติดตอสอบถามไดท่ีหัวหนางานบุคคล ฝายบริหารและธุรการ พรอมท้ัง

นําเขาท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติอีกครั้งหน่ึง  ท่ีประชุมพิจารณา แลวเห็นชอบอนุมัติข้ันตอนการสอบวินัย  และมขีอเสนอแนะ

เพ่ิมเติม ดังนี ้

• ปรับแกแบบฟอรมหนังสือตักเตือนใหมีเน้ือหาครอบคลุม ชัดเจน และครบถวนยิ่งข้ึน 

• ประชาสัมพันธข้ันตอนรณรงคการผิดวินัยท่ีพบเห็นบอย ๆ ภายในสํานักบริการคอมพิวเตอร โดยยกตัวอยาง 

10 ขอ พรอมท้ังนําแจง ในวันแหงการสรางสัมมาทิฐิของสํานักบริการคอมพิวเตอร ประจําเดือนมกราคม 2554 

วันพุธท่ี 12 มกราคม 2554 เวลา 10.00-13.00 น.  

2. วันสถาปนาสาํนกับริการคอมพิวเตอร ครบรอบปท่ี 26 ดวยในวันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2554 เปนวันสถาปนาสาํนักบรกิาร

คอมพิวเตอร ครบรอบปท่ี 26 เพ่ือใหการจัดงานดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย ฝายบริหารและธุรการ จึงเสนอโครงการวัน

สถาปนาสํานักบริการคอมพิวเตอร รายละเอียดตามเอกสารแนบ เพ่ือขอขอเสนอแนะเพ่ิมเติมจากท่ีประชุม ท่ีประชุมเห็นชอบ

โครงการวันสถาปนาสํานักบริการคอมพิวเตอร ครบรอบปท่ี 26 ตามท่ีเสนอ และมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี ้

• เนนการประชาสัมพันธเรื่อง Wireless ระบบชวยการวิเคราะห และตัดสินใจ (ระบบ BI)  และบรกิารท่ี

ผูใชบริการสามารถใชไดโดยแบงเปนกลุมนิสิต บุคลากร และหนวยงาน  

• การจัดทําวารสารประชาสัมพันธเนนตนทุนต่ํา แตใหเขาถึงกลุมผูใชบริการใหไดมากท่ีสุด เชน การ

ประชาสัมพันธผานเว็บ การโรเนียวการบริการของสํานักฯ ใหผูใชบริการรับทราบ เปนตน ท้ังน้ีการประชุม

สัมพันธผานเว็บมอบหมายใหฝายบริการและฝกอบรมดําเนินการตอไป 

• มอบฝายบริการและฝกอบรมปรับปรุงแผนพับประชาสัมพันธงานบริการของสํานักบริการคอมพิวเตอร เพ่ือให

ทันแจกในงานวันสถาปนาสํานักบริการคอมพิวเตอร ครบรอบปท่ี 26 

• มอบฝายบริหารและธุรการจัดหาของท่ีระลึกวันงานสถาปนาสํานักบริการคอมพิวเตอร ครบรอบปท่ี 26 

3. สาํรวจขอมลูการประกนัสขุภาพกลุมพนกังานมหาวิทยาลยัเงินรายได ดวยมหาวิทยาลัยฯ แจงขอสํารวจขอมูลการประกัน

สุขภาพกลุมพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ซึ่งหนวยงานมีความประสงคจะทําประกันสุขภาพกลุมใหพนักงานมหาวิทยาลัย

เงินรายไดใหใชเงินรายไดหนวยงานชําระเบ้ียประกันรายป (ตั้งแตวันท่ี 11 มกราคม 2554 ถึงวันท่ี 10 มกราคม 2555) กับ

บริษัทเมืองไทยประกันชีวิตในอัตราเบ้ียประกันรวม 1,887 บาทตอคนตอป  

          ขอมลู ณ 30 ธันวาคม 2553 สํานักบริการคอมพิวเตอรมีพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดท้ังหมด 40 คน หากสํานักฯ 

มีความประสงคจะทําประกันสุขภาพกลุมใหแกพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดกับบริษัทดังกลาว จะตองชําระคาเบ้ียประกัน 

ท้ังปเปนจํานวนเงินท้ังสิ้น 75,480 บาท จึงเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา ท่ีประชุมมีมติมอบฝายบริหารและธุรการหาขอมูลการ

ประกันสุขภาพกลุมของบริษัทประกันชีวิตจากหนวยงานอ่ืน ๆ มาเปรียบเทียบ เพ่ือประกอบการพิจารณา 

4. ตนทุนการใหบริการของสาํนกับริการคอมพิวเตอร ดวยฝายบริหารและธุรการ ไดสรุปคาใชจายประจําปงบประมาณ 2553 

พรอมจัดทําตนทุนใหบริการของฝายตาง ๆ ท้ัง 4 ฝาย ตามเกณฑการปนสวนท่ีไดมีความเห็นรวมกันในรอบปท่ีผาน ๆ มา และ

ไดปนสวนคาใชจายของฝายบริหารและธุรการไปสูฝายท่ีดําเนินงานตามภารกิจหลักท้ัง 3 ฝาย โดยมีรายละเอียดคาใชจาย และ

สรุปตนทุนท่ีฝายบริการและฝกอบรม  ฝายสารสนเทศ และฝายระบบคอมพิวเตอรและเครือขาย  จะนําไปคํานวณตนทุนตอ
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หนวยผลผลิตตามกิจกรรมท่ีฝายใหบริการ ตามเอกสารแนบ  ท่ีประชุมรับทราบ และมอบฝายดําเนินการจัดทําการปนตนทุน

ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 21 มกราคม 2554 พรอมท้ังจัดสงใหงานประกันคุณภาพ  

5. การจดัทําแผนปฏบิติัการสาํนกับริการคอมพิวเตอร พ.ศ. 2555-2559 ตามท่ีกองแผนงาน ไดมีหนังสือท่ี ศธ 0513.10107/

ว.1251 ลงวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2553 ใหสํานักบริการคอมพิวเตอรจัดทําแผนปฏิบัติการ พ.ศ. 2555-2559 สํานักฯ ไดจัดทํา

แผนดังกลาวเรียบรอยแลว  รายละเอียดตามเอกสารแนบ  จึงแจงใหท่ีประชุมรับทราบ  ท่ีประชุมรับทราบ  และมอบหมาย

ผูเก่ียวของจัดทําโครงการเพ่ือใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของสํานักบริการคอมพิวเตอร  พรอมท้ังมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม

ดังน้ี 

• มอบแตละฝายทบทวนกลยุทธและตัวช้ีวัดในแตละโครงการอีกครั้งหน่ึง 

• มอบฝายระบบคอมพิวเตอรและเครือขายนําเรื่องการปรับแกแผนกลยุทธ ตัวช้ีวัด และผูรับผิดชอบในยุทธศาสตรท่ี 

5 ขอ 1.6 หารือรองผูอํานวยการ หรือผูชวยผูอํานวยการ (น.ส. นฤมล ศักดิ์อุดมวัฒโน) อีกครั้งหน่ึง  

• ปรับผูรับผิดชอบในยุทธศาสตรท่ี 5 ขอ 1.3 การสํารวจความตองการและประเมินความพึงพอใจของผูใชบริการ 

ควรอยูในความรับผิดชอบของทุกฝาย และขอ 1.4 ปรับแกผูรับผิดชอบเปนคณะทํางานประชาสัมพันธ 

6. โครงการวันแหงการสรางสมัมาทิฐขิองสาํนกับริการคอมพิวเตอร ประจาํเดือนมกราคม 2554 เพ่ือใหการช้ีแจงวิสัยทัศน 

และแผนยุทธศาสตร สํานักบริการคอมพิวเตอร พ.ศ.  2555-2559 เปนไปตามแผนระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 

สํานักบริการคอมพิวเตอร จึงกําหนดช้ีแจงวิสัยทัศน และแผนยุทธศาสตร ในวันพุธท่ี 12 มกราคม 2554 ตามเอกสารแนบ  จึง

แจงใหท่ีประชุมรับทราบ  ท่ีประชุมรับทราบ  และมอบหัวหนาฝายแจงบุคลารับทราบ พรอมท้ังเขารวมงานดังกลาวโดยพรอม

เพรยีงกัน 

7. รายงานการวิเคราะหการเขา-ออกงานของบุคลากร สาํนกับริการคอมพิวเตอร ป พ.ศ. 2549-2553 ฝายบริหารและธุรการ 

โดยงานบุคคล รายงานผลการวิเคราะหการเขาออกงานของบุคลากร  สํานักบริการคอมพิวเตอร ป พ.ศ. 2549-2553 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ  จึงเสนอใหท่ีประชุมรับทราบ  ท่ีประชุมรับทราบ  และมอบงานบุคคลหาขอมูลแบบสํารวจ

เพ่ิมเติม พรอมท้ังจัดทําแบบสํารวจทัศนคติของบุคลากรท้ัง 2 กลุม คือกลุมท่ียังปฏิบัติงานอยู และกลุมท่ีลาออก 

8. รายงานการใชโทรศัพท ประจาํเดือนธนัวาคม 2553  ฝายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการใชโทรศัพท

ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2553 ตามเอกสารแนบ 1 และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโทรศัพทประจําเดือนมกราคม – 

ธันวาคม 2553 ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมรับทราบ 

9. รายงานการอบรม สมัมนาและดูงาน ประจาํเดือนธนัวาคม 2553 ฝายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการอบรม 

สัมมนาและดูงาน ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2553 รายละเอียดตามเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

10. รายงานการเย่ียมชมดูงาน ประจาํเดือนมกราคม 2554 ฝายบริหารและธุรการ โดยงานสารบรรณ รายงานการเยี่ยมชมดูงาน 

ประจําเดือนมกราคม 2554 รายละเอียดดังเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

11. การจดัทําขัน้ตอนกระบวนงาน เพ่ือใหการจัดทํากระบวนงานเปนไปตามนโยบายของสํานักบริการคอมพิวเตอร ท่ีประชุมจึงได

มีการกําหนดการติดตามผลการจัดทํากระบวนงาน โดยใหนําเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอรทุก

ครั้งฝายละ 3 กระบวนงาน  ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติใหรวบรวมรายช่ือกระบวนงานท้ังหมดของแตละฝาย พรอมแนบ

กระบวนข้ันตอนกระบวนงานอยางนอย 3 กระบวนงาน เขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอร ครั้งท่ี 

2/2554 ในวันพุธท่ี 19 มกราคม 2554 เพ่ือพิจารณาตอไป 

12. กําหนดการประชุมคร้ังตอไป  ประธานท่ีประชุมนัดประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอรครั้งตอไปใน วันพุธ

ท่ี  19 มกราคม พ.ศ. 2554 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมยืน ภูวรวรรณ ช้ัน 3 อาคารสํานักบริการคอมพิวเตอร  
   

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

วันท่ี  10  มกราคม พ.ศ. 2553 

สรปุโดย : มลฤดี ตระกลูผุดผอง/สุรินทร บัวทอง 

ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุมอินทร 
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