
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
คร้ังที่ 20/2553 เมื่อวนัพฤหัสบดทีี ่11 พฤศจกิายน พ.ศ. 2553 

ณ ห้องประชุมยนื ภู่วรวรรณ ช้ัน 3 อาคารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
 

-------------------------------------------------------------- 

 

1. ขอความอนุเคราะห์ส่งบุคลากรกองบริการการศึกษาไปปฏิบัตงิานฐานการเขียนโปรแกรมและระบบฐานข้อมูล  ณ สํานักบริการ

คอมพวิเตอร์    กองบริการการศึกษา ขอความอนุเคราะห์ให ้นายภวตั วเิศษวจิิตร ลูกจา้งชัว่คราว  ตาํแหน่งนกัวชิาการ

คอมพิวเตอร์ สงักดัศูนยป์ระสานงานสหกิจศึกษา กองบริการการศึกษา  ไปปฏิบติัราชการ ณ สาํนกับริการคอมพิวเตอร์ ตั้งแต่

วนัท่ี 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 เป็นตน้ไป โดยขอใหป้ระเมินประสิทธิภพการปฏิบติังานทุก ๆ 6 เดือนเพ่ือประกอบการ

พิจารณาการจา้งและ/หรือการปรับสถานภาพเป็นพนกังานเงินรายไดต้่อไป  รายละเอยีดตามเอกสารแนบ  จึงแจง้ใหท่ี้ประชุม

รับทราบ  ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติมอบให้ปฏิบัติงานในฝ่ายสารสนเทศ โดยอยู่ในความดแูลของรองผู้อาํนวยการสาํนัก

บริการคอมพิวเตอร์ (ผศ. ดร. จเร เลิศสุดวิชัย) และหัวหน้าฝ่ายสารสนเทศ  พร้อมท้ังมอบหมายงานท่ีเก่ียวข้องกับสารสนเทศ

ของกองบริการการศึกษา 

2. ระบบปรับอากาศห้อง Server ช้ัน 2 สํานักบริการคอมพวิเตอร์  ตามท่ีสาํนกับริการคอมพิวเตอร์กาํหนดให ้วนัท่ี 6-7 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 เป็นสมัมนาบุคลากร ประจาํปี 2553 บุคลากรตอ้งเดินทางไปสมัมนา ณ จงัหวดัจนัทบุรี ซ่ึงในวนัดงักล่าว

ระบบปรับอากาศบริเวณชั้น 2 เกิดขดัขอ้ง Server บางตวัหยดุการทาํงาน ทาํใหฐ้านขอ้มูลบางระบบเกิดการเสียหายนั้น  

รองผูอ้าํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ (ผศ. ดร. จเร เลิศสุดวชิยั)  จึงเสนอใหติ้ดตั้งระบบแจง้เตือน (Sensor)  กรณีเกิด

ปัญหากบัระบบปรับอากาศ และติดเคร่ืองปรับอากาศเพ่ิมเติม ท่ีประชุมรับทราบ และมอบฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย

เสนอแนวทางแก้ไขเก่ียวกับระบบปรับอากาศห้องดังกล่าว 

3. การจดังานส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2554 สํานักบริการคอมพวิเตอร์  ท่ีประชุมเสนอใหมี้การกาํหนดวนัส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับ    

ปีใหม่ของสาํนกับริการคอมพิวเตอร์เป็นวนัองัคารท่ี 28 ธนัวาคม พ.ศ. 2553 ท่ีประชุมเห็นชอบตามเสนอ 

4. ซักซ้อมความเข้าใจเกีย่วกบัการยืน่คาํขอรับสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร ตามท่ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็น 1 

ใน 9 ของมหาวทิยาลยัวจิยั จึงมีนโยบายส่งเสริมใหอ้าจารย/์นกัวจิยั นาํผลงานมายืน่จดทะเบียนขอรับความคุม้ครอง แต่จากการ

ตรวจสอบและสืบคน้ขอ้มูลก่อนดาํเนินการยืน่ขอรับความคุม้ครองต่อกรมทรัพยสิ์นทางปัญญา พบวา่ยงัมีความเขา้ใจ

คลาดเคล่ือนในประเดน็เก่ียวกบัเง่ือนไขของการยืน่ขอรับความคุม้ครองสิทธิบตัรและอนุสิทธิบตัร 

          เพ่ือเป็นการซกัซอ้นความเขา้ใจในประเดน็ดงักล่าว สาํนกังานบริการวชิาการจึงไดจ้ดัทาํสรุปเง่ือนไขและประเดน็สาํคญั

เก่ียวกบัการยืน่ขอรับความคุม้ครองทรัพยสิ์นทางปัญญา จากขอ้กาํหนดในพระราชบญัญติัสิทธิบตัร พ.ศ. 2522 แกไ้ขเพ่ิมเติม

โดย พ.ร.บ. สิทธิบตัร (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2553 และพ.ร.บ. สิทธิบตัร (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2542 รายละเอยีดตามเอกสารแนบ มาเพ่ือ

แจง้เวยีนใหบุ้คลากรทราบและยดึถือเป็นแนวปฏิบติั รวมถึงช้ีแจงถึงสิทธิของผูท้รงสิทธิบตัรและผูป้ระดิษฐ ์ท่ีประชุมรับทราบ 

5. กระบวนการทางวนิัยของบุคลากรสํานักบริการคอมพวิเตอร์ จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสาํหรับพนกังาน

มหาวทิยาลยัเงินรายได ้คร้ังท่ี 3/2553 เม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 14 ตลุาคม พ.ศ. 2553 มีมติมอบงานบุคคลดาํเนินการดงัน้ี 

          1. นาํประกาศสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ เร่ืองหลกัเกณฑก์ารบริหารงานบุคคลสาํหรับพนกังานมหาวทิยาลยัเงินรายได ้

สาํนกับริการคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 โดยมรีายละเอยีดดงัในเอกสารแนบ 1 แจง้ใหพ้นกังานมหาวทิยาลยัเงินรายไดท้ราบและถือ

ปฏิบติั 

          2. แจง้บุคลากรของสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ทุกคน ตอ้งมีหนา้ท่ีรักษาวนิยัและจรรยาบรรณตามท่ีบญัญติัไวใ้นกฎหมาย

วา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 โดยเคร่งครัด โดยมรีายละเอยีดดงัเอกสารแนบ 2 และ

พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2551 โดยมรีายละเอยีดดงัเวบ็เอกสารแนบ 3 

หากผูใ้ดฝ่าฝืนขอ้หา้ม หรือไม่ประพฤติ หรือปฏิบติัตามถือวา่ผูน้ั้นกระทาํผดิวนิยั 

          3. ประชาสมัพนัธ์เก่ียวกบัการรักษาวนิยัและจรรยาบรรณตามท่ีบญัญติัไวใ้หบุ้คลากรของสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ทุกคน
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ทราบและถือปฏิบติั 

          4. บุคลากรของสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ทุกคน มีหนา้ท่ีตอ้งรักษาวนิยัของตนเอง ผูท่ี้เป็นผูบ้งัคบับญัชามีหนา้ท่ีตอ้ง

รักษาวนิยัของผูอ้ยูใ่ตบ้งัคบับญัชา โดยการเสริมสร้างและพฒันาใหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคบับญัชามีวนิยั ป้องกนัมิใหผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคบับญัชา

กระทาํผดิวนิยั และดาํเนินการทางวนิยัแก่ผูอ้ยูใ่ตบ้งัคบับญัชา ซ่ึงมีกรณีอนัมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระทาํผดิวนิยั โดยมี

พระราชบญัญติักาํหนดโทษทางวนิยั รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 4 

          ในการน้ี งานบุคคลไดจ้ดัทาํกรณีตวัอยา่งถาม-ตอบเก่ียวกบัวนิยัขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาตามท่ีคณะ

กรรมการฯ เสนอแนะจากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสาํหรับพนกังานมหาวทิยาลยัเงินรายได ้คร้ังท่ี 3/2553 

โดยมรีายละเอยีดดงัในเอกสารแนบ 5 จึงแจง้ใหท่ี้ประชุมรับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ 

6. เร่ืองแจ้งจากทีป่ระชุม ก.บ.ม. จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจาํมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (ก.บ.ม.) เม่ือ

วนัจนัทร์ท่ี 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 เร่ืองขออนุมติักาํหนดตาํแหน่งและแต่งตั้งขา้ราชการใหด้าํรงตาํแหน่งผูช้าํนาญการของ

สาํนกับริการคอมพิวเตอร์ จาํนวน 2 ราย ดงัน้ี  

          1. นางเครือวลัย ์ทองส่งศรี ตาํแหน่งนกัวชิาการพสัดุ 6 ตาํแหน่งเลขท่ี 3185 งานคลงัและพสัดุ ฝ่ายบริหารและธุรการ

ทัว่ไป ขออนุมติัแต่งตั้งใหด้าํรงตาํแหน่งนกัวชิาการพสัดุ 7-8 ตาํแหน่งผูช้าํนาญการ ระดบั 7-8 (สาํนกับริการคอมพิวเตอร์ รับ

เร่ืองเม่ือวนัท่ี 15 มกราคม 2551)  

          2. นางมลฤดี ตระกลูผดุผอ่ง ตาํแหน่งเจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป 6 ตาํแหน่งเลขท่ี 2748 งานบริหารและธุรการ ฝ่าย

บริหารและธุรการทัว่ไป ขออนุมติัแต่งตั้งใหด้าํรงตาํแหน่งเจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป 7-8 ตาํแหน่งผูช้าํนาญการ ระดบั 7-8 

(สาํนกับริการคอมพิวเตอร์ รับเร่ืองเม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2551  

          จึงแจง้ใหท่ี้ประชุมรับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ  

7. ความร่วมมอืกบัสํานักงานนวตักรรมแห่งชาต ิตามท่ีมหาวทิยาลยัไดจ้ดัใหมี้การบรรยายพิเศษเร่ือง แนวทางการสนบัสนุนความ

ร่วมมือดา้นการวจิยัและสิทธิประโยชนจ์ากการวจิยั ระหวา่งสาํนกังานนวตักรรมแห่งชาติและมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ แห่ท่ี

ประชุมคณบดี เม่ือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 และท่ีประชุมไดเ้ห็นควรใหห้น่วยงานต่าง  ๆท่ีมีผลงานวจิยัและสนใจเขา้ร่วม

โครงการความร่วมมือกบั สนช. เสนอขอ้มูลผลงานวจิยัท่ีโดดเด่นของหน่วยงาน พร้อมถ่ายทอดสู่ภาคธุรกิจหรือเอกชน และ

สนใจรับการสนบัสนุนจาก สนช. โครงการละ 250,000 บาท เสนอต่อมหาวทิยาลยั เพ่ือจกัไดป้ระสานงานกบั สนช. และทาํ

ความตกลงร่วมกนัต่อไป 

          เพ่ือใหก้ารดาํเนินงานความร่วมมือดงักล่าวเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย จึงขอใหท่้านพิจารณาเสนอขอ้มูลโครงการท่ีแลว้

เสร็จและประสงคจ์ะร่วมมือกบั สนช. โครงการละไม่เกิน 2 หนา้ ขนาด A4 โดยใหผ้า่นความเห็นชอบของคณะกรรมการประจาํ

หน่วยงาน รายละเอยีดตามเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

8. การจดังาน "ขอบคุณบุคลากร" ประจาํปี พ.ศ. 255 เน่ืองในโอกาสส่งทา้ยปี พทุธศกัราช 2553 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

กาํหนดจดังาน "ขอบคุณบุคลากร" ประจาํปี พ.ศ. 2553 ในวนัศุกร์ท่ี 24 ธนัวาคม 2553 ตั้งแต่ 16.00 น. - 20.30 น. ณ บริเวณ

ดา้นหนา้หอประชุมมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (ถนนพหลโยธิน) กิจกรรมภายในงานประกอบดว้ยพิธีมอบโล่เชิดชูเกียรติ

บุคลากรและหน่วยงาน งานเล้ียงสงัสรรค ์การแสดงดนตรีสลบักบัการจบัฉลากมอบของรางวลั รายละเอยีดกาํหนดการตาม

เอกสารแนบ 

          รูปแบบการจดัเล้ียงอาหารเป็นแบบโตะ๊จีน และเพ่ือใหก้ารเตรียมงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย มหาวทิยาลยัจึงขอให้

หน่วยงานดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 

          1. ประชาสมัพนัธ์ใหบุ้คลากรทุกประเภท (ขา้ราชการ พนกังานมหาวทิยาลยั พนกังานมหาวทิยาลยัเงินรายได ้พนกังาน

ราชการ ลูกจา้งประจาํ ลูกจา้งชัว่คราว) พร้อมทั้งรวบรวมรายช่ือผูป้ระสงคร่์วมงานฯ ไดต้ามจริง ลงทะเบียนผา่นเวบ็กองการ

เจา้หนา้ท่ี 

          2. ส่งรายช่ือผูรั้บผดิชอบลงทะเบียนเขา้ร่วมงานฯ มายงักองการเจา้หนา้ท่ี ภายในวนัท่ี 12 พ.ย. 53 

          ทั้งน้ี กองการเจา้หนา้ท่ีจะทาํการเปิดเวบ็สาํหรับใหล้งทะเบียนเขา้ร่วมงานดงักล่าว ตั้งแต่วนัท่ี 8 พ.ย. 53-3 ธ.ค. 53 หาก
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พน้กาํหนดจะทาํการปิดเวบ็เพ่ือจดัทาํบตัรลงทะเบียนส่งมอบใหห้น่วยงานแจกจ่ายใหบุ้คลากรต่อไป จึงแจง้ใหท่ี้ประชุม

รับทราบ ท่ีประชุมรับทราบ และมอบหัวหน้าฝ่ายแจ้งบคุลากรในฝ่ายรับทราบโดยท่ัวกัน พร้อมท้ังมอบฝ่ายบริหารและธุรการ

รับผิดชอบลงทะเบียนเข้าร่วมงานฯ  

9. แนวปฏิบัตกิารใช้จ่ายเงนิงบประมาณแผ่นดนิ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 เน่ืองดว้ยขณะน้ีพระราชบญัญติังบประมาณ

รายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ประกาศใชเ้ป็นกฎหมายแลว้ ซ่ึงสาํนกังบประมาณไดจ้ดัสรรเงินประจาํงวดในระบบ 

GFMIS ใหก้บัส่วนราชการเพ่ือการใชจ่้ายเงินงบประมาณรายจ่าย ประจาํปี พ.ศ. 2554 แลว้นั้น 

          กองคลงั จึงขอความร่วมมือจากหน่วยงานใหด้าํเนินการตามแนวปฏิบติัการใชจ่้ายเงินงบประมาณประจาํปี 2554 

รายละเอยีดตามเอกสารแนบ เพ่ือใหก้ารเบิกจ่ายในภาพรวมของมหาวทิยาลยัฯ ไดร้้อยละ 93 งบลงทุนใหไ้ดร้้อยละ 72 และ

เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี ท่ีประชุมรับทราบ 

10. การบริหารความเส่ียงสํานกับริการคอมพวิเตอร์ ตามท่ีสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ไดจ้ดัอบรมเชิงปฏิบติัการการบริหารความเส่ียง

และการควบคุมภายใน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 เม่ือวนัจนัทร์ท่ี 9 สิงหาคม พ.ศ. 2553 ฝ่ายไดมี้การดาํเนินการจดัทาํ  

KU-ERM 1-6 ซ่ึงยงัขาด KU-ERM 7-8 คือแบบประเมินการควบคุม และแผนบริหารความเส่ียงโครงการ/กิจกรรม   

ในการน้ี ผูช่้วยผูอ้าํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ (นายประสพสุข ผลดี) จึงขอติดตามการจดัทาํแผนบริหารความเส่ียง

โครงการ/กิจกรรม (KU-ERM 8) ของฝ่ายบริหารและธุรการ ฝ่ายบริการและฝึกอบรม และฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  

เพ่ือรวบรวมนาํเขา้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงของสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ในวนัศุกร์ท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 

2553 พิจารณาคดัเลือกส่งมหาวทิยาลยัต่อไป ท่ีประชุมรับทราบ 

11. รายงานการมาปฏบิตัริาชการประจาํเดอืนตุลาคม 2553 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการมาปฏิบติัราชการ 

ประจาํเดือนตลุาคม พ.ศ. 2553 รายละเอยีดตามเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ พร้อมท้ังมอบฝ่ายบริหารและธุรการจัดทาํข้อมลู

เชิงวิเคราะห์เพ่ิมเติม 

12. รายงานการอบรม สัมมนาและดูงาน ประจาํเดอืนตุลาคม-พฤศจกิายน 2553 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการ

อบรม สมัมนาและดูงาน ประจาํเดือนตลุาคม-พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 รายละเอยีดตามเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

13. รายงานการใช้โทรศัพท์ ประจาํเดอืนตุลาคม 2553 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการใชโ้ทรศพัทป์ระจาํเดือน

ตลุาคม พ.ศ. 2553 ตามเอกสารแนบ 1 และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโ้ทรศพัทป์ระจาํเดือนตลุาคม 2552- ตลุาคม 2553 

ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมรับทราบ 

14. รายงานการเยีย่มชมดูงาน ประจาํเดอืนพฤศจกิายน 2553 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานสารบรรณ รายงานการเยีย่มชมดูงาน 

ประจาํเดือนพฤศจิกายน 2553 รายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

15. การแจ้งปัญหาไวเลส   (Wireless) รองผูอ้าํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ (ผศ. ดร. จเร เลิศสุดวชิยั)  แจง้วา่มีหน่วยงาน

ภายในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ แจง้ปัญหาสญัญาณไวเลสชา้ หรือเขา้ใชง้านไม่ได ้ดงัน้ี 

• อาคารสารนิเทศ 50 ปี  

• บริเวณดา้นหนา้หอประชุมมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (ถนนพหลโยธิน)  

• อาคารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ (หอ้งผูอ้าํนวยการ หอ้งรองผูอ้าํนวยการ  หอ้ง 201)  

       และใหต้รวจสอบเมลเ์กษตรส่งเขา้ Hotmail แลว้ทาํไมถึงไปปรากฏท่ีเมลข์ยะ (Jung mail) ท่ีประชุมรับทราบ และมอบหัวหน้า 

       ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายดาํเนินการติดตามตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวข้างต้น  

16. โครงการฝ่ายสารสนเทศ รองผูอ้าํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ (ผศ. ดร. จเร เลิศสุดวชิยั)  มอบหวัหนา้ฝ่ายสารสนเทศ

ติดตามสถานภาพโครงการทั้งหมดท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบ  โครงการโอลิมปิค ระบบ BI ระบบอาจารยท่ี์ปรึกษา  ระบบการ

เรียนการสอน และระบบหลกัสูตรรายวชิา  

ทั้งน้ี ใหห้วัหนา้ฝ่ายสารสนเทศมอบหมายเจา้หนา้ท่ีในฝ่ายเก็บขอ้มูลการปฏิบติังานของบุคลากรในฝ่าย โดยแยกขอ้มูล

เป็น 2 ส่วน คืองานประจาํท่ีรับผดิชอบ และงานท่ีไดรั้บมอบหมาย ท่ีประชุมรับทราบ 
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17. โครงการประจาํปี 2553 ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ (น.ส. นฤมล ศกัด์ิอุดมวฒัโน) ขอติดตามรายงานสรุปผลการดาํเนินโครงการประจาํปี 

2553 ซ่ึงขณะน้ีฝ่ายบริการและฝึกอบรมไดด้าํเนินการจดัส่งเรียบร้อยแลว้ จึงขอใหฝ่้ายท่ีเหลือดาํเนินการสรุปผลการดาํเนิน

โครงการประจาํปี 2553 ใหเ้สร็จภายในวนัศุกร์ท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553  พร้อมทั้งส่งมายงังานแผนและประกนัคุณภาพ  ท่ี

ประชุมรับทราบ 

18. การจดัทาํรายผลการดาํเนนิงานของฝ่าย ดว้ยในวนัพธุท่ี 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 จะมีการประชุมคณะกรรมการประจาํสาํนกั

บริการคอมพิวเตอร์ ผูอ้าํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ จึงมอบหมายใหห้วัหนา้ฝ่ายจดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานในรอบ

ปีงบประมาณ 2553 (1 ต.ค. 52-  30 ก.ย. 53) พร้อมทั้งนาํเสนอในท่ีประชุมฯ ท่ีประชุมรับทราบ และจัดส่งรายงานผลการ

ดาํเนินงานให้งานประชุมในวนัศุกร์ท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 

19. สัมมนาวชิาการและประชุมเชิงปฏิบัตกิาร “ไอซีทเีพือ่การศึกษา (ICTED 2010) หวัหนา้ฝ่ายบริการและฝึกอบรม แจง้การ

สมัมนาวชิาการและประชุมเชิงปฏิบติัการ “ไอซีทีเพ่ือการศึกษา (ICTED 2010) เม่ือวนัท่ี 4-5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 ท่ีผา่นมา

การจดังานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย และขอขอบคุณบุคลากรทุกท่านท่ีใหค้วามร่วมมือในการจดังานคร้ังน้ีจนลุล่วงไปไดด้ว้ยดี 

พร้อมทั้งขอใหห้วัหนา้ฝ่ายแจง้บุคลากรทราบถึงงานสมัมนาทางวชิาการ NETDAY 2010 วนัท่ี 1 – 2 ธนัวาคม พ.ศ. 2553 ท่ี

ประชุมรับทราบ  

20. กาํหนดการประชุมคร้ังต่อไป  ประธานท่ีประชุมนดัประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์คร้ังต่อไปใน วนั

พฤหสับดีที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 เวลา 09.30 น. ณ หอ้งประชุมยนื ภู่วรวรรณ ชั้น 3 อาคารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์  
 

   
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

วนัท่ี  16  พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 

สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผดุผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง 

ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์ 

 


