
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
คร้ังที่ 14/2553 เมื่อวนัพฤหัสบดทีี ่5 สิงหาคม พ.ศ. 2553 

ณ ห้องประชุมยนื ภู่วรวรรณ ช้ัน 3 อาคารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
 

-------------------------------------------------------------- 

 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารการบริหารความเส่ียง และการควบคุมภายใน ประจาํปีงบประมาณ  2553 เพ่ือเป็นการเตรียม

ความพร้อมในการอบรมเชิงปฏิบติัการบริหารความเส่ียง  และการควบคุมภายใน ประจาํปีงบประมาณ 2553 ผูช่้วย

ผูอ้าํนวยการ (นายประสพสุข ผลดี)  ไดป้ระสานงานวทิยากรในการเตรียมความพร้อมดงักล่าว  โดยมีตน้แบบตวัอยา่งการ

เตรียมเอกสาร ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ 1 และ 2   

ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ  (นายประสพสุข ผลดี) แจง้รายละเอียดการอบรมดงักล่าวเพ่ิมเติม โดยไดรั้บขอ้เสนอแนะจาก

ผูอ้าํนวยการสาํนกัตรวจสอบภายในใหแ้บ่งกลุ่มภาคปฏิบติัในช่วงบ่ายเป็นฝ่าย ๆ ละ 2 กลุ่ม และใหจ้ดัทาํ Key Process ไว ้

ล่วงหนา้ เพื่อจะไดไ้ม่เสียเวลาในวนัปฏิบติัจริง 

ในการน้ี รองผูอ้าํนวยการ (ผศ.ดร. พีรวฒัน์ วฒันพงศ)์ ใหข้อ้เสนอแนะในส่วนของฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย

ในเร่ืองท่ีควรดาํเนินการจดัทาํความเส่ียงดงัน้ี 

• การควบคุมสภาพแวดลอ้ม เช่น นํ้ าท่วม ไฟดบั เป็นตน้  

• การปรับตั้งอุปกรณ์และการบาํรุงรักษา  

• การสาํรองขอ้มูล 

ท่ีประชุมรับทราบ และมอบแต่ละฝ่ายประชุมหารือระดมสมองเก่ียวกับความเส่ียง ( Risk) ของแต่ละฝ่ายท่ีควรต้องเร่ง

ดาํเนินการ ท้ังนีใ้ห้คิดมามากกว่า 2 กิจกรรมเพ่ือนาํมาคัดเลือกท่ีสาํคัญ ๆ อีกคร้ังหน่ึง พร้อมท้ังจัดส่งหัวข้อความเส่ียงมายงั

เลขานุการท่ีประชุมภายในวนัศุกร์ท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2553 เวลา 12.00 น.  เพ่ือจัดส่งให้ผู้บริหารพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ

ต่อไป 

2. ปฏิทนิการทาํงานของสํานักบริการคอมพวิเตอร์  เพ่ือให้การจดัทาํขอ้มูลมีความชดัเจน และเป็นไปในแนวทางเดียวกนั งาน

ประชุมจึงไดน้าํตวัอยา่งการจดัทาํปฏิทินกิจกรรมฯ มานาํเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณา  โดยประธานฯ ท่ีประชุมเห็นวา่ ระบบ

ปฏิทินของ Google สะดวกไม่ตอ้งพฒันาซอฟตแ์วร์อะไรเพ่ิมเติม และสามารถแจง้เตือนล่วงหนา้ได ้ ท่ีประชุมเห็นชอบการ

จัดทาํปฏิทินตามรูปแบบปฏิทินของ Google และมอบแต่ละฝ่ายกรอกปฏิทินกิจกรรมของฝ่ายท่ีมีผลกระทบต่อการทาํงานของ

สาํนักบริการคอมพิวเตอร์ โดยกาํหนด Account ในแต่ละฝ่ายดังนี ้

• สาํนักบริการคอมพิวเตอร์ ocs.ku2010@gmail.com 

• ฝ่ายบริหารและธุรการ ocs.adm01@gmail.com 

• ฝ่ายบริการและฝึกอบรม ocs.san02@gmail.com 

• ฝ่ายสารสนเทศ ocs.sym03@gmail.com 

• ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ocs.int04@gmail.com 

ท้ังนีใ้ห้แล้วเสร็จภายในวนัท่ี 19 สิงหาคม 2533 เพ่ือนาํเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนักบริการคอมพิวเตอร์พิจารณา

ต่อไป 

3. แผนพฒันาและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากผลการตรวจสอบคุณภาพภายในระดบัฝ่ายประจาํปี 2553  ตามท่ีสาํนกัฯ ได้

ดาํเนินการตรวจสอบคุณภาพภายในระดบัฝ่ายประจาํปี 2553 ระหวา่งวนัท่ี 19-26 เมษายน 2553 ซ่ึงไดส่้งรายงานผลการ

ตรวจสอบฯ ใหฝ่้ายทราบครบทุกฝ่าย และขอใหฝ่้ายจดัทาํแผนพฒันาและปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะฯส่งใหส้าํนกัฯ ภายใน

วนัท่ี 28 กรกฎาคม 2553 นั้น 
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          ฝ่ายต่างๆ ไดส่้งแผนพฒันาและปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะฯ มาครบเรียบร้อยแลว้ รายละเอยีดตามเอกสารแนบ จึงเสนอ

ใหท่ี้ประชุมพิจารณา แนวทางการแกไ้ขท่ีฝ่ายต่างๆ ท่ีเสนอมา ท่ีประชุมมีมติมอบรองผู้อาํนวยการ (ผศ.ดร. จเร เลิศสุดวิชัย) 

ปรับแก้แผนพัฒนาและปรับปรุง และจัดส่งให้งานประกันคณุภาพอีกคร้ังหน่ึง 

4. รายงานความก้าวหน้าโครงการประจาํปีงบประมาณ 2553 งานแผนฯ ขอรายงานความกา้วหนา้โครงการประจาํปีงบประมาณ 

2553 ไตรมาสท่ี 3 (รายงาน ณ วนัท่ี 2 สิงหาคม 2553) สรุปไดด้งัน้ี  

          จาํนวนโครงการทั้งส้ิน 28 โครงการ มีสถานภาพโครงการ (ตามเอกสารแนบ) ดงัน้ี 

1. ไม่ไดก้าํหนดระยะเร่ิมและเสร็จส้ินโครงการ จาํนวน 3 โครงการ จาํแนกเป็นฝ่ายได ้ดงัน้ี 

 1.1 ฝ่ายบริการและฝึกอบรม   1 โครงการ 

 1.2 ฝ่ายสารสนเทศ 2  โครงการ 

2.  มีรายละเอียดตวัโครงการไม่ครบถว้น จาํนวน 6  โครงการ จาํแนกเป็นฝ่ายได ้ดงัน้ี 

 2.1 ฝ่ายบริการและฝึกอบรม 1  โครงการ 

 2.2 ฝ่ายสารสนเทศ     3  โครงการ 

 2.3 ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์   1  โครงการ 

3. รายงานผลการดาํเนินงานโครงการรายไตรมาส ไม่ครบถว้น จาํนวน 10  โครงการ จาํแนกเป็นฝ่ายได ้ดงัน้ี 

 3.1 ฝ่ายบริการและฝึกอบรม    1 โครงการ 

 3.2 ฝ่ายสารสนเทศ    7 โครงการ 

 3.3 ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์  2  โครงการ 

          จึงเสนอมาเพ่ือทราบ และขอใหห้วัหนา้ฝ่ายแจง้หวัหนา้โครงการดาํเนินการใหค้รบถว้น ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติให้

จัดทาํบันทึกแจ้งงานแผนและประกันคณุภาพกรณีมีการยกเลิก หรือเพ่ิมเติมโครงการประจาํปี  พร้อมท้ังมีข้อเสนอแนะจาก

รองผู้อาํนวยการ (ผศ.ดร. พีรวฒัน์ วฒันพงศ์) ให้จัดทาํขั้นตอนการเปิดโครงการ และให้กาํหนดวนัปรับแผนท่ีชัดเจน พร้อม

ท้ังมอบฝ่ายดาํเนินการปรับปรุงข้อมลูโครงการฯ 

5. รายงานผลการปฏิบัตงิานตามคาํรับรองฯ ประจาํปีงบประมาณ 2553 รอบ 10 เดอืน สาํนกับริการคอมพิวเตอร์ขอรายงานผล

การปฏิบติังานตามคาํรับรองฯ ประจาํปีงบประมาณ  2553   รอบ 10 เดือน (ต.ค. 52- ก.ค. 53) ซ่ึงสาํนกัฯ ไดรั้บมอบหมายให้

ดาํเนินงานและรายงานผลการปฏิบติังานจาํนวน  5 ตวับ่งช้ี(ยอ่ย)  และผลการปฏิบติังานรอบ 10 เดือน  

          สาํนกัฯ มีผลการดาํเนินงานไดต้ามเป้าหมาย 3 ตวับ่งช้ี(ยอ่ย) รายละเอยีดตามเอกสารแนบ   ในการน้ี ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ 

(นางสาวนฤมล ศกัด์ิอุดมวฒัโน) แจง้วา่เน่ืองขอ้มูลการรักษาระยะเวลาการใหบ้ริการระบบลงทะเบียนเขา้ใชเ้ครือข่ายมีการ

เปิดงาน ( job ) แลว้ไม่ไดส้รุปปิดงาน (job) ทาํใหเ้กิดการคาดเคล่ือนในการจดัเก็บขอ้มูล  ท่ีประชุมมีเหตุผลขอ้มูลท่ีผิดพลาด 

จึงขอใหล้บ และประมวลผลขอ้มูลเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม 2553 ใหม่ และขอใหก้าํชบัผูใ้หบ้ริการดาํเนินการปิดงาน ( job )

ทนัทีท่ีเสร็จงาน  ท่ีประชุมรับทราบ 

6. หลกัเกณฑ์และขอบเขตการจ้างเหมาวทิยาลยัของรัฐในการบริการด้านวชิาการและการวจิยั   เพ่ือใหก้ารปฏิบติัในเร่ืองการจา้ง

ดงักล่าวเกิดความชดัเจนยิง่ข้ึนและเป็นไปในแนวทางเดียวกนั จึงขอซกัซอ้มความเขา้ใจหลกัเกณฑแ์ละขอบเขตการจา้ง

มหาวทิยาลยัของรัฐในการบริการดา้นวชิาการและการวจิยัเสียใหม ่ดงัน้ี 

         1. การจา้งมหาวทิยาลยัของรัฐเพ่ือใหบ้ริการดา้นวชิาการและการวจิยัในขอบเขตสาขาวชิาท่ีจดัใหมี้การเรียนการสอน

ภายในมหาวทิยาลยันั้น ๆ ผูว้า่จา้งตอ้งการผลสาํเร็จของงานเป็นงานวชิาการเป็นสาํคญั หากมีกรณีการจา้งมหาวทิยาลยัของรัฐ 

ซ่ึงมีงานจา้งทาํของรวมอยูด่ว้ย และในการจา้งคร้ังน้ีมีงบประมาณหรือเงินอ่ืนใดในส่วนของเน้ืองานจา้งบริการดา้นวชิาการ

และการวจิยัมากกวา่ในส่วนของการจา้งทาํของ ถือไดว้า่เป็นงานจา้งบริการดา้นวชิาการและการวจิยั 

          2. การจา้งท่ีปรึกษา มีวธีิดาํเนินการจา้งได ้2 วธีิ คือ วธีิตกลง และวธีิคดัเลือก เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบติัในกรณีท่ีส่วน

ราชการมีความประสงคจ์ะจา้งมหาวทิยาลยัของรัฐใหบ้ริการดา้นวชิาการฯตามมติคณะรัฐมนตรีขา้งตน้ ซ่ึงถือเป็นส่วนหน่ึง
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ของการจา้งท่ีปรึกษา ตามระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรีวา่ดว้ยการพสัดุ  พ.ศ. 2553 ใหส่้วนราชการดาํเนินการจา้งโดยวธีิตกลง

ไดโ้ดยอนุโลม รายละเอยีดตามเอกสารแนบ  ท่ีประชุมรับทราบ 

7. รายงานการดาํเนินกจิกรรมฝ่าย ท่ีประชุมขอใหฝ่้ายรายงานการดาํเนินกิจกรรมในฝ่าย เรียงตามลาํดบัดงัน้ี  

           - ฝ่ายบริหารและธุรการ รายงานผลการดาํเนินกิจกรรม ตามเอกสารแนบ 1  

           - ฝ่ายบริการและฝึกอบรม รายงานผลการดาํเนินกิจกรรม ตามเอกสารแนบ 2  

           - ฝ่ายสารสนเทศ รายงานผลการดาํเนินกิจกรรมรายละเอียดตามเวบ็  

https://data.ku.ac.th/ocs/Software-Team/Meeting/index.php?no=5&mode=report_complete      

          - ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย รายงานผลการดาํเนินกิจกรรม ตามเอกสารแนบ 3  

 ท่ีประชุมรับทราบ 

8. รายงานการใช้โทรศัพท์ ประจาํเดอืนกรกฎาคม 2553  ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการใชโ้ทรศพัท์

ประจาํเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2553 ตามเอกสารแนบ 1 และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโ้ทรศพัทป์ระจาํเดือนตลุาคม 

2552- กรกฎาคม 2553 ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมรับทราบ 

9. การเสนอช่ือผู้สมควรดาํรงตาํแหน่งอธิการบดมีหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ดว้ยวาระการดาํรงตาํแหน่งของอธิการบดี

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ตามประกาศสาํนกันายกรัฐมนตรี ลงวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2550 จะครบกาํหนดส่ีปีตามวาระ

ในวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2554 

          เพ่ือใหก้ารบริหารราชการของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ดาํเนินไปดว้ยความเรียบร้อยและต่อเน่ืองสภามหาวทิยาลยัใน

การประชุมคร้ังท่ี 7/2553 เม่ือวนัท่ี 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 จึงมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผูส้มควรดาํรงตาํแหน่ง

อธิการบดี ตามเอกสารแนบ 1 มีหนา้ท่ีดาํเนินการสรรหาอธิการบดีโดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหาอธิการบดีตามประกาศ

สภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เร่ืองขอ้บงัคบัวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2545 ลงวนัท่ี 1 กมุภาพนัธ์ 

พ.ศ. 2545 ตามเอกสารแนบ 2 

          ในการน้ี คณะกรรมการสรรหาผูส้มควรดาํรงตาํแหน่งอธิการบดี จึงไดแ้จง้กาํหนดการดาํเนินการสรรหาผูส้มควรดาํรง

ตาํแหน่งอธิการบดีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2553 ตามเอกสารแนบ 3 เพ่ือใหห้น่วยงานเสนอช่ือผูส้มควรดาํรงตาํแหน่ง

อธิการบดีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ท่ีมีคุณสมบติัตาม พ.ร.บ.ม.ก. มาตรา 21 และมีคุณลกัษณ์เหมาะสมตามหลกัเกณฑท่ี์สภา

มหาวทิยาลยักาํหนด พร้อมใหเ้หตุผลประกอบการเสนอช่ือ โดยขอใหผ้า่นการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการประจาํ

หน่วยงานตามขอ้บงัคบัฯ ขอ้ท่ี 7.1.1.1 จาํนวนไม่เกิน 3 ช่ือ ตามแบบเสนอช่ือ ตามเอกสารแนบ 4 ภายในวนัพฤหสับดีท่ี 2 

กนัยายน พ.ศ. 2553 เวลา 16.00 น. ท่ีเลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ (รศ.นสพ.ดร. กมลชยั ตรงวานิชนาม) สาํนกังานสภา

ขา้ราชการ ชั้น 6 อาคารสารนิเทศ 50 ปี โทรศพัท ์02-942-8155-6 มือถือ 081-637-9212  

          ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมทราบ และมอบฝ่ายบริหารและธุรการ เสนอแนวทางดาํเนินการต่อไป ท่ีประชุมรับทราบ  

และจะได้ดาํเนินการจัดทาํข้อมลูแผนงานเสนอคณะกรรมการบริหารสาํนักบริการคอมพิวเตอร์ พร้อมท้ังขอความเห็นชอบต่อ

คณะกรรมการประจาํสาํนักบริการคอมพิวเตอร์ต่อไป 

10. กาํหนดการประชุมคร้ังต่อไป  ประธานท่ีประชุมนดัประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์คร้ังต่อไปใน วนั

พฤหสับดีที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2553 เวลา 09.30 น. ณ หอ้งประชุมยนื ภู่วรวรรณ ชั้น 3 อาคารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์  
 

   
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

วนัท่ี  17 สิงหาคม พ.ศ. 2553 

สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผดุผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง 

ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์ 
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