
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
คร้ังที่ 11/2552 เมือ่วนัพุธที่ 10 มถุินายน พ.ศ. 2552 

ณ ห้องประชุมยนื ภู่วรวรรณ ช้ัน 3 อาคารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
 

-------------------------------------------------------------- 

 

1. การจดัหาห้องเรียนคอมพวิเตอร์วชิาบูรณการ สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ คร้ังท่ี 

10/2552 เม่ือวนัพธุท่ี 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมมีมติการใชห้อ้งเรียนในวชิาดงักล่าวท่ีหอ้ง 308 และหอ้งท่ีอาคาร 

KITS และมอบหมายฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย เตรียมความพร้อมดา้นเครือข่ายใหพ้ร้อมใชง้านไดใ้นวนัจนัทร์ท่ี 8 

มิถุนายน พ.ศ. 2552 พร้อมทั้งมอบหมายรองผูอ้าํนวยการฝ่ายสารสนเทศประสานงานหารือเร่ืองการเช่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์โดย

วธีิพิเศษจากบริษทัเดิม เพ่ือใหเ้กิดความรวดเร็วยิง่ข้ึน 

          ในการน้ี ไดด้าํเนินการเรียบร้อยแลว้ และเพ่ือใหก้ารจดัการเก่ียวกบัค่าธรรมเนียมเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย จึงขอใหท่ี้

ประชุมพิจารณาอตัราค่าธรรมเนียม ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมเห็นชอบให้ใช้เกณฑ์ตามประกาศ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ “เร่ืองอัตราค่าธรรมเนียมการใช้บริการห้องประชุม เคร่ืองคอมพิวเตอร์และการใช้บริการมลัติมีเดีย

ของสาํนักบริการคอมพิวเตอร์ ลง 21 มีนาคม พ.ศ. 2551 

2. แต่งตั้งตวัแทนจดัทาํร่างนโยบายการพฒันาคณะ สถาบนั สํานกั มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ตามบนัทึกท่ี ศธ 0513.10102/8671 

ลงวนัท่ี 1 มิถุนายน 2552 ใหแ้ต่งตั้งคณะทาํงานผูแ้ทนสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ เป็นคณะทาํงานจดัทาํร่างนโยบายการพฒันา

คณะ สถาบนั สาํนกั มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ตามรายละเอียดดงั เอกสารแนบ 1 

          เพ่ือใหก้ารสรรหาผูอ้าํนวยการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ฝ่ายบริหารและธุรการ จึงไดส้รุป

งานท่ีตอ้งดาํเนินงาน ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบให้ผู้ช่วยผู้อาํนวยการฝ่ายบริหารเป็นตวัแทนในการจัดทาํร่าง

นโยบายดงักล่าว พร้อมท้ังจัดทาํหนังสือขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการประจาํสาํนักบริการคอมพิวเตอร์ต่อไป 

3. ผลการประเมนิการปฏิบัตงิานของผู้บังคบับัญชา ตั้งแต่ระดบัหัวหน้าฝ่าย  สาํนกับริการคอมพิวเตอร์สนบัสนุนใหมี้การ

ประเมินผลผูบ้งัคบับญัชาทุกระดบั  เพื่อรับทราบความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารงานของผูบ้งัคบับญัชา  โดยตั้งกล่องรับแบบ

ประเมินตั้งแต่ 1 ต.ค. 51 – 31 มี.ค. 52 และดาํเนินการสรุปผลการประเมินเม่ือวนัท่ี 21 พ.ค. 52 โดยมีผูส่้งแบบประเมินจาํนวน 

51 คน จาํนวนบุคลากรทั้งส้ิน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 60.07 และไม่มีผูป้ระเมินผูบ้งัคบับญัชาในระดบั ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ รอง

ผูอ้าํนวยการ  และ ผูอ้าํนวยการ  ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ  สาํหรับการประเมินผลรายบุคคล สาํนกับริการคอมพิวเตอร์  

แจง้ใหห้วัหนา้ฝ่ายรับทราบผลการประเมินเรียบร้อยแลว้ ท่ีประชุมรับทราบ 

4. รายงานผลการดาํเนินงานตามคาํรับรองฯ ประจาํปีงบประมาณ 2552 คร้ังที่ 3 ดว้ยคณะกรรมการพฒันาการปฏิบติัราชการ มก. 

ขอใหห้น่วยงานรายงานผลการปฏิบติังานตามคาํรับรองฯ ประจาํปีงบประมาณ 2552  ช่วงเดือน เม.ย.-พ.ค. 52 ใหม้หาวทิยาลยั

ทราบภายในวนัท่ี 8 มิ.ย.52  นั้น   

          สาํนกัฯ ไดจ้ดัทาํรายงานผลดาํเนินงานสาํนกับริการคอมพิวเตอร์รอบ 6  เดือน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 

รายละเอยีดตามเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

5. โครงการสัมมนาการจดัการความรู้เร่ืองการจ่ายเงนิทุนโครงการเครือข่ายเชิงกลยุทธ์ฯ  ตามท่ีกองคลงั  ไดจ้ดัใหมี้โครงการ

สมัมนาการจดัการความรู้เร่ืองการเบิกจ่ายเงินทุนโครงการเครือข่ายเชิงกลยทุธ์เพ่ือการผลิตและพฒันาอาจารยใ์น

สถาบนัอุดมศึกษา  ในการน้ี กองคลงัไดโ้อนเงินจาํนวน 64,800 บาท (36 คน x1800 บาท) ใหส้าํนกับริการคอมพิวเตอร์

เรียบร้อยแลว้ จึงเห็นควรใหจ้ดัส่งผูแ้ทนจากฝ่ายต่าง ๆ  ฝ่ายละ 1 คน และนกัวชิาการเงินและบญัชี  เพื่อจะไดรั้บทราบขั้นตอน

ในการเบิกจ่ายเงินทุน ในวนัจนัทร์ท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ.  2552 ณ หอ้งประชุมธีระ สูตะบุตร ชั้น 2 อาคารสารนิเทศ 50 ปี ซ่ึงมี

กาํหนดการ ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

6. รายงานการฝึกอบรม สัมมนาและดูงาน ประจาํเดอืนมถุินายน พ.ศ. 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการ

อบรม สมัมนาและดูงาน ประจาํเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 
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7. รายงานการมาปฏบิตัริาชการ ประจาํเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการมา

ปฏิบติังานประจาํเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

8. รายงานการใช้โทรศัพท์ ประจาํเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการใชโ้ทรศพัท ์

ประจาํเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 ตามเอกสารแนบ 1 และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโ้ทรศพัทป์ระจาํเดือนตลุาคม 

2551- พฤษภาคม 2552  ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมรับทราบ 

9. รายงานการเยีย่มชมดูงาน ประจาํเดอืนมถุินายน พ.ศ. 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานสารบรรณ รายงานการเยีย่มชมดู

งาน ประจาํเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2552 ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

10. การลงเวลาปฏบิตัริาชการ  ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย รายงานบุคลากรเพ่ิมเติม จาํนวน 1 ราย คือ

นายประพฤติ สมสืบ ท่ีไม่สามารถลงเวลาปฏิบติัราชการดว้ยลายน้ิวมือ ท่ีประชุมรับทราบ และให้ลงเวลาโดยใช้บัตรประจาํตัว

การลงเวลาปฏิบัติราชการควบคู่กับการลงลายมือช่ือท่ีโต๊ะเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยช้ัน 1 อาคารสาํนักบริการคอมพิวเตอร์ 

11. การปรับปรุงเวบ็ไซต์ภาษาองักฤษของหน่วยงาน  ตามบนัทึกท่ี ศธ 0513.10101/8992 ลงวนัท่ี 5 มิถุนายน พ.ศ. 2552 เร่ืองการ

ปรับปรุงเวบ็ไซตภ์าษาองักฤษของหน่วยงาน เพ่ือใหม้หาวทิยาลยั สามารถเผยแพร่เวบ็ไซตภ์าษาองักฤษของทุกหน่วยงานได้

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2552 มหาวทิยาลยั จึงขอความร่วมมือทุกหน่วยงานดาํเนินการในเร่ืองต่าง ๆ ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ  

ใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัท่ี 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติแจ้งผู้ เก่ียวข้อง พร้อมท้ังรายงานความก้าวหน้าใน

การปรับปรุงเวบ็ไซต์ดงักล่าวเป็นระยะ ๆ เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการขบัเคล่ือนนโยบายสาํนักบริการคอมพิวเตอร์  

คณะกรรมการบริหารสาํนักบริการคอมพิวเตอร์ ต่อเน่ืองไปจนครบกาํหนด 

12. การปรับระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สืบเน่ืองจากการประชุม ก.บ.ม. เม่ือวนัจนัทร์

ท่ี 8 มิถุนายน พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมมีมติในมีการปรับระบบซีเป็นระบบแท่ง และใหป้ระกาศใชใ้นเดือนตุลาคม 2552 และให้

กองการเจา้หนา้ท่ีดาํเนินการติดต่อวทิยากรมาบรรยายใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่บุคลากรของมหาวทิยาลยัใหท้นัตามกาํหนดการ

ประกาศใชร้ะบบดงักล่าว ท่ีประชุมรับทราบ และมอบงานบคุคลดาํเนินการศึกษาหาข้อมลูในการจัดกลุ่มของบคุลากรของ

สาํนักบริการคอมพิวเตอร์ เพ่ือเตรียมความพร้อมในเร่ืองเงินเดือน สวสัดิการ และอ่ืน ๆ ในอนาคตต่อไป    

13. การบริหารความเส่ียงมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ประจาํปีงบประมาณ 2552 รองผูอ้าํนวยการฝ่ายสารสนเทศ รายงานจากการ

ประชุมหารือตวัแทนจากวทิยาเขตในเร่ืองการลดความเส่ียงเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ เม่ือวนัจนัทร์ท่ี 10 มิถุนายน 

พ.ศ. 2552 โดยมีวตัถุประสงคใ์หว้ทิยาเขตทราบถึงระบบสารสนเทศท่ีสามารถใชง้านร่วมกนัในปัจจุบนั อนาคต และเพ่ือความ

ถูกตอ้งในแหล่งขอ้มูลท่ีนาํไปใชใ้นการอา้งอิงใหเ้ป็นไปตามนโยบายของมหาวทิยาลยัเก่ียวกบัการลดความเส่ียงดงักล่าว พร้อม

ทั้งไดมี้การนดัหมายเชิญประชุมในคร้ังต่อไปประมาณเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2552  ท่ีประชุมรับทราบ  

14. กาํหนดการประชุมคร้ังต่อไป  ประธานท่ีประชุมนดัประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์คร้ังต่อไปในวนั  

 พธุท่ี 24 มิถุนายน พ.ศ. 2552 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชุมยนื ภู่วรวรรณ ชั้น 3 อาคารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์  

 
  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

วนัท่ี  17  มิถุนายน พ.ศ. 2552 

สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผดุผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง 

ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์  
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