
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
คร้ังที่ 5/2552 เมือ่วนัพุธที่ 11 มนีาคม พ.ศ. 2552 

ณ ห้องประชุมยนื ภู่วรวรรณ ช้ัน 3 อาคารสํานักบริการคอมพวิเตอร์ 
 

-------------------------------------------------------------- 
 

1. การประชุม สัมมนาอาจารย์ ท่ีประชุมคณบดี เม่ือวนัจนัทร์ท่ี 2 มีนาคม พ.ศ. 2552 มีมติอนุมติัการประชุมดงักล่าวในวนัศุกร์ท่ี 

22 พฤษภาคม พ.ศ. 2552 เวลา 09.00-12.00 น. ณ หอ้งประชุมสุธรรมอารีกลุ โดยเรียนเชิญนายอภิสิทธ์ิ เวชาชีวะ 

นายกรัฐมนตรีมาบรรยายพิเศษ ในการน้ี ขอใหผู้เ้ก่ียวขอ้งเตรียมความพร้อมในการกาํหนดผูรั้บผดิชอบในการปฏิบติังานคร้ัง

น้ี และจะไดมี้การจดัทาํแผนงานแจง้ใหท้ราบต่อไป ท่ีประชุมรับทราบ 

2. คาํของบประมาณเงนิรายได้ ประจาํปี 2553 สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ คร้ังท่ี 

4/2552 เม่ือวนัพธุท่ี 25 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมแจง้ใหแ้ต่ละฝ่ายเสนอครุภณัฑท่ี์จะตอ้งวางแผนดาํเนินการใน

ปีงบประมาณ 2553 มายงัฝ่ายบริหารและธุรการ ภายในวนัศุกร์ท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2552 นั้น ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติให้

รวบรวมคาํขอจากฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดทาํแผน พร้อมท้ังนัดประชุมผู้บริหาร หัวหน้าฝ่ายต่อไป 

3. แผนการปิดปรับปรุงอาคารเกษตรศาสตร์ไอทสีแควร์ (KITS) สืบเน่ืองจากการประชุมคณะกรรมการขบัเคล่ือนนโยบายสาํนกั

บริการคอมพิวเตอร์ เม่ือวนัพธุท่ี 4 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมมีมติมอบผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายวชิาการจดัทาํแผนการปิด

ปรับปรุงอาคารเกษตรศาสตร์ไอทีสแควร์เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์พิจารณา 

          ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายวชิาการ เสนอแผนการปิดปรับปรุงอาคารเกษตรศาสตร์ไอทีสแควร์ ตามรายละเอียดดงัเอกสาร

แนบ ท่ีประชุมเห็นชอบ และมีมติเพ่ิมเติมดงันี ้

• มอบ น.ส. สุภาพร สอนวงษ์ เป็นผู้ รับผิดชอบในการประสานงานกับบริษทัรับเหมาปรับปรุงอาคารเกษตรศาสตร์   

ไอทีสแควร์ 

• มอบผู้ช่วยผู้อาํนวยการฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย เป็นผู้ประสานงานหลกัด้านเทคนิค พร้อมท้ังมอบหมาย

ให้บคุลากรในฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายดาํเนินการต่อไป  

• จัดทาํรายละเอียดการจ้างเหมาให้แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2552 รายการท่ีซ่อมบาํรุงได้เร็วให้ดาํเนินการ

ก่อน เพ่ือให้เกิดผลกระทบกับงานบริการน้อยท่ีสุด 

• มอบหัวหน้าฝ่ายบริการและฝึกอบรม ทาํแผนสาํรองเก่ียวกับการใช้พืน้ท่ีในการจัดการค่ายไอทีต่าง ๆ  

4. แผนการปรับปรุงระบบงานสารสนเทศ  ท่ีประชุมคณะกรรมการขบัเคล่ือนนโยบายสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ เม่ือวนัพธุท่ี 4 

มีนาคม พ.ศ. 2552 มีมติมอบผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายสารสนเทศสรุปแผนดาํเนินงาน  ตามรายละเอียดดงัเอกสารแนบ  แจง้เวยีน

ใหแ้ต่ละฝ่ายทราบ และสาํรวจระบบงานต่าง ๆ ภายในฝ่ายท่ีมีผลกระทบต่อแผนการปรับปรุงระบบงานท่ีเก่ียวขอ้ง  พร้อมทั้ง

ใหแ้จง้ผลการสาํรวจกลบัมายงังานประชุม ภายในวนัจนัทร์ท่ี 9 มีนาคม พ.ศ. 2552  ในการน้ีมีจาํนวน 2 ฝ่าย ท่ีมีผลกระทบ คือ 

ฝ่ายบริการและฝึกอบรม ฝ่ายสารสนเทศ  ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติมอบหัวหน้าฝ่ายสารสนเทศแจ้งผู้ รับผิดชอบงานแต่ละ

งานให้ทราบเก่ียวกับเซิร์ฟเวอร์ท่ีใช้ในการทดสอบระบบงาน พร้อมท้ังแจ้งแนวทางดาํเนินการให้รองผู้อาํนวยการฝ่าย

สารสนเทศทราบ เพ่ือแจ้งผลไปยงัรองอธิการบดีต่อไป 

5. แผนปฏิบัตกิารโครงการประจาํปี 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ ไดจ้ดัทาํแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการจดัทาํโครงการประจาํปี  

โดยจะมีกระบวนการ ตามเอกสารแนบ 1 และเพ่ือใหก้ารดาํเนินการโครงการประจาํปี 2552 เป็นไปตามแผนการดงักล่าว  จึง

เสนอแผนปฏิบติัการโครงการประจาํปี 2552 ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมเห็นชอบ และมีข้อเสนอแนะให้ขยายระยะเวลา  

6. โครงการพฒันาวชิาการสํานกับริการคอมพวิเตอร์ ปี 2552 รายงานสถานภาพโครงการพฒันาวชิาการสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ 

ประจาํปี 2552 ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

7. หลกัเกณฑ์การพจิารณาระยะเวลาจ้างงาน   จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลเงินรายไดส้าํนกับริการ

คอมพิวเตอร์ ไดมี้การพิจารณาหลกัเกณฑว์า่ดว้ยการบริหารงานบุคคลสาํหรับพนกังานมหาวทิยาลยัเงินรายไดข้องสาํนกั
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บริการคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 ซ่ึงงานบุคคลไดจ้ดัทาํร่างประกาศตามท่ีประชุมมีขอ้เสนอแนะ ตามรายละเอียดดงัในเอกสาร

แนบ แจง้ไปยงัคณะกรรมการฯ  มีการแกไ้ขขอ้ความบางส่วน  ในการน้ี คณะกรรมการฯ ไดมี้การจดัทาํคาํสัง่ และแต่งตั้ง

คณะกรรมการพิจารณาการต่ออายสุญัญาจา้ง พร้อมทั้งนาํเขา้ท่ีประชุมคณะกรรมการขบัเคล่ือนนโยบายสาํนกับริการ

คอมพิวเตอร์ ท่ีประชุมมีขอ้เสนอแนะในเร่ืองการนาํเสนอผลงานโดยใหห้วัหนา้ฝ่ายเป็นผูใ้หค้วามเห็นชอบ ท่ีประชุมรับทราบ 

8. ผลการทบทวนหลกัการและเหตุผลองค์ประกอบที ่6 จากผลการประเมินคุณภาพภายในจาก มก. ประจาํปี 2551 คณะกรรมการ

มีขอ้เสนอแนะใหส้าํนกัฯ ทบทวนหลกัการและเหตุผลขององคป์ระกอบท่ี 6 การพฒันาและปรับปรุงในระบบดาํเนินงาน 

เน่ืองจากสาํนกัฯ มีความเขา้ใจคลาดเคล่ือนในหลกัการและเหตผุลขององคป์ระกอบน้ี  

                 คณะกรรมการดาํเนินงานประกนัคุณภาพสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ ไดป้ระชุมเพื่อทบทวนหลกัการและเหตุผลของ

องคป์ระกอบท่ี 6 และไดจ้ดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปีการศึกษา 2551-52  ซ่ึงเป็นผลมาจากการวเิคราะห์การ

ดาํเนินงานในภาพรวมของแต่ละกิจกรรม ในรอบปีการศึกษา 2550-51 ตามรายละเอียดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

9. การวเิคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยการให้บริการ ตามท่ีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในจากมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ประจาํปี 2551 ไดใ้หข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบัดชันทีี่ 4.3 ร้อยละของกจิกรรมการให้บริการทีม่กีารวเิคราะห์ต้นทุนต่อหน่วย และ

รายงานให้ผู้บริหารทราบ คณะกรรมการฯ แจง้วา่การดาํเนินการท่ีผา่นมาพร้อมหลกัฐานแหล่งตรวจสอบ การนาํเสนอยงัไม่

ช้ีใหเ้ห็นถึงการวเิคราะห์ตน้ทุนต่อหน่วยของกิจกรรมใหบ้ริการ 

          คณะกรรมการดาํเนินงานประกนัคุณภาพจึงไดป้ระสานงานกบังานการเงินสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ไดร้วบรวมขอ้มูลท่ี

เป็นตน้ทุนต่าง ๆ ของสาํนกัฯ เพ่ือใชใ้นการหาค่าใชจ่้ายของฝ่ายต่าง  ๆ และนาํไปปันตน้ทุนตามกิจกรรมของฝ่าย  ตาม

รายละเอยีดดงัเอกสารแนบ 1 และ 2 ท่ีประชุมรับทราบ 

10.  ขอความคดิเห็นเกีย่วกบัปรับปรุงอาคารหอประชุมเกษตรกลางบางเขน  ตามบนัทึกท่ี ศธ 0513.10107/0240 ลงวนัท่ี 25 

กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2552 เร่ืองขอความคิดเห็นเก่ียวกบัการปรับปรุงอาคารหอประชุมเกษตรกลางบางเขนนั้น  

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ไดมี้คาํสัง่แต่งตั้งคณะทาํงานปรับปรุงอาคารหอประชุมเกษตรกลางบางเขน  ประกอบดว้ยคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์และคณะวศิวกรรมเป็นหลกั และมีกองแผนงานเป็นเลขานุการ  และเพ่ือใหห้น่วยงานระดบัคณะ/สาํนกั/

สถาบนั มีส่วนร่วมในการปรับปรุงอาคารดงักล่าว  จึงขอความคิดเห็นในการปรับปรุง เพื่อรวบรวมสรุปเสนอเป็นขอ้มูลให้

คณะทาํงานฯ ใชป้ระกอบการจดัทาํรูปแบบการปรับปรุงอาคารหอประชุมต่อไป ทั้งน้ีขอใหจ้ดัส่งขอ้คิดเป็นในการปรับปรุง ทั้ง

รูปแบบเอกสาร ภาพถ่าย หรือ File ภาพต่าง ๆ ไดท่ี้กองแผนงานภายในวนัท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมรับทราบ  และให้

ส่งข้อคิดเห็นมายงังานประชุมภายในวนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ. 2552 เพ่ือรวบรวมส่งกองแผนงานต่อไป 

11.  การปรับแผนการฝึกอบรม จดัประชุมสัมมนา และดูงานในประเทศแทนการจดัประชุมสัมมนาและดูงานในต่างประเทศ จากท่ี

ประชุมคณะกรรมการรัฐมนตรีเศรษฐกิจ คร้ังท่ี 2/2552 เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม พ.ศ. 2552  ซ่ึงคณะรัฐมนตรีไดใ้หค้วามเห็นชอบ

เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม พ.ศ. 2552 ในประเด็นการกระตุน้ภาคการท่องเท่ียวภายในประเทศ ใหส่้วนราชการพิจารณาปรับแผนการ

ฝึกอบรม จดัประชุมสมัมนา และดูงานในประเทศใหม้ากข้ึน  โดยเฉพาะในไตรมาสท่ี 1 และ 2 เพ่ือเป็นการสนบัสนุนแนว

ทางการแกปั้ญหาเศรษฐกิจของประเทศตามมติคณะกรรมการรัฐมนตรีเศรษฐกิจ  มหาวทิยาลยัจึงขอความร่วมมือจากทุก

หน่วยงานในมหาวทิยาลยั  ใหป้ฏิบติัตามมติดงักล่าวโดยใหเ้นน้การจดัฝึกอบรม จดัประชุมสมัมนา และดูงานในประเทศ  

ยกเวน้กรณีท่ีหน่วยงานมีขอ้ตกลง หรือพนัธกรณีกบัองคก์ารหรือหน่วยงานในต่างประเทศ หรือกรณีไดรั้บอนุมติัใหด้าํเนินการ

ก่อนวนัท่ี 20 มกราคม พ.ศ. 2552 ท่ีประชุมรับทราบ 

12.  รายงานการฝึกอบรม สัมมนาและดูงาน ประจาํเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการ

อบรม สมัมนาและดูงาน ประจาํเดือนมีนาคม พ.ศ. 2552 ตามรายละเอียดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 

13.  รายงานการมาปฏบิตัริาชการ ประจาํเดอืนกมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการมา

ปฏิบติังานประจาํเดือนกมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2552 ตามรายละเอียดดงัเอกสารแนบ ท่ีประชุมรับทราบ 
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14. รายงานการใช้โทรศัพท์ ประจาํเดอืนกมุภาพนัธ์ 2552 ฝ่ายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการใชโ้ทรศพัท ์

ประจาํเดือนกมุภาพนัธ์ พ.ศ.  2552 ตามเอกสารแนบ 1 และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโ้ทรศพัทป์ระจาํเดือนตลุาคม 

2551- กมุภาพนัธ์ 2552 ตามเอกสารแนบ 2 ท่ีประชุมรับทราบ 

15.  รายงานความก้าวหน้าของฝ่าย ท่ีประชุมขอใหแ้ต่ละฝ่ายรายงานความกา้วหนา้เก่ียวกบัการดาํเนินงานภายในฝ่ายใหท่ี้ประชุม

รับทราบตามลาํดบัดงัน้ี 

1. ฝ่ายสารสนเทศ รายงานการดาํเนินงานในรอบเดือนกมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2552 ดงัน้ี 

• จดัการฐานขอ้มูลกพร. 

• พฒันาระบบบนัทึกขอ้มูลบุคลากรสาํหรับวทิยาเขต มอบหมายนายพรชยัยศ คาํนวณศิลป์ เป็นดาํเนินการ 

• จดัทาํเวบ็ Mapping สาํหรับฐานขอ้มูล กพร. มีกาํหนดการตามรายละเอียดในเวบ็ 

                             https://e-working.ocs.ku.ac.th/homepage/information/index.php    

• ตรวจสอบปรับปรุงระบบโปรแกรมท่ีเก่ียวขอ้งกบังานสารสนเทศท่ีจะมีการเปล่ียนแปลง เช่น การเปล่ียนรหสั

ประจาํตวันิสิต รหสัรายวชิา เป็นตน้ 

2.  ฝ่ายบริการและฝึกอบรม รายงานวา่มีการอบรมจาํนวน 2 หลกัสูตร มีบุคลากรในฝ่ายไดรั้บเชิญเป็นวทิยากรบรรยาย

ใหแ้ก่สนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศ 

3. ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  รายงานวา่บุคลากรในฝ่ายไดด้าํเนินการเตรียมความพร้อมเก่ียวกบัระบบ

ซอฟตแ์วร์สาํหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์บุคลากรสาํนกับริการคอมพิวเตอร์  ตรวจเช็คเคร่ืองคอมพิวเตอร์เก่าเพ่ือเตรียม

ความพร้อมในการจาํหน่าย 

4. ฝ่ายบริหารและธุรการ รายงานการจดัทาํแผนเก่ียวกบัครุภณัฑเ์ดิมโดยการสาํรวจเคร่ืองเก่าของบุคลากร และมีการ

สรุปรายงานการขอรับบริจาคเคร่ืองคอมพิวเตอร์จากหน่วยงานภายในและภายนอก ดงัน้ี 

• หน่วยงานส่วนกลางมหาวทิยาลยั (สาํนกังานอธิการบดี)  110 เคร่ือง กองการเจา้หนา้ท่ี 20 เคร่ือง 

• หน่วยงานภายในมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ มี 2 หน่วยงาน รวมทั้งหมด 12 เคร่ือง 

• หน่วยงานภายนอกมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ จากขอ้มูล ปี 2550 มีทั้งหมด 14 แห่ง ประมาณ 40 เคร่ือง 

• สาํนกัหอสมุด มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ จาํนวนท่ีจาํหน่วยข้ึนอยูก่บัการพิจารณาของสาํนกับริการคอมพิวเตอร์ 

ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติเพ่ิมเติมในจัดส่งแบบฟอร์มจากงานพัสด ุเพ่ือสาํรวจเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส่วนบคุคล 

16.  การบริหารความเส่ียงมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ประจาํปีงบประมาณ 2552 ตามท่ีมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ไดด้าํเนินการ

จดัทาํแผนบริหารความเส่ียง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ประจาํปีงบประมาณ 2552 โดยแผนฯ ดงักล่าวมีความเส่ียงท่ียงัเหลือ 2 

ความเส่ียง ทั้งน้ีมอบหมายใหส้าํนกับริการคอมพิวเตอร์เป็นผูรั้บผดิชอบดาํเนินการจดัการความเส่ียงตามแผนฯ ใหแ้ลว้เสร็จ

ภายใน 30 กนัยายน พ.ศ. 2552 โดยมีวกีารจดัการความเส่ียง ตามรายละเอยีดดงัเอกสารแนบ  ท่ีประชุมรับทราบและมีมตินาํเข้า

ท่ีประชุมคณะกรรมความเส่ียงของสาํนักบริการคอมพิวเตอร์เพ่ือหารือแนวทางปฏิบัติต่อไป 

17.  ประชุมคร้ังต่อไป  ประธานท่ีประชุมนดัประชุมคณะกรรมการบริหารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์คร้ังต่อไปในวนั พธุท่ี 25  

มีนาคม พ.ศ 2552 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชุมยนื ภู่วรวรรณ ชั้น 3 อาคารสาํนกับริการคอมพิวเตอร์  
  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

 

วนัท่ี 23 มีนาคม พ.ศ. 2552 

สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผดุผ่อง/สุรินทร์ บัวทอง 

ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุ่มอินทร์  
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