
สรุปสาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอร 
คร้ังที่ 1/2552 วันพุธที่ 14  มกราคม พ.ศ. 2551 

ณ  หองประชุมยืน ภูวรวรรณ  ชั้น 3 อาคารสํานักบริการคอมพิวเตอร 
 

----------------------------------------------------- 
 

 
 
 

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ “การดําเนินกิจกรรมบนระบบเครือขายสารสนเทศเพื่อพัฒนาการศึกษา คร้ังที่ 20”  ดวยสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดดําเนินโครงการเครือขายสารสนเทศเพื่อพัฒนาการศึกษา (Inter-University Network:UniNet) 
ซึ่งเปนการเชื่อมโยงเครือขายความเร็วสูงระหวางมหาวิทยาลัย/สถาบัน โดยกระจายโอกาสทางการศึกษาไปสูภูมิภาค และ
แลกเปลี่ยนความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบเครือขายระหวางกลุมสมาชิกฯ จึงไดจัดใหมีการประชุมดังกลาว 
ระหวางวันที่ 14-17 มกราคม พ.ศ. 2552 ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน วิทยาเขตหนองคาย ในการนี้ มีผูบริหารและบุคลากรสํานัก
บริการคอมพิวเตอรรวมงานครั้งนี้ ซึ่งประกอบดวย ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร หัวหนาฝายระบบคอมพิวเตอรและ
เครือขาย นายสุรชัย จิตพินิจยล นายอนพัทย พิพัฒนกิติบดี  นายทรงศักดิ์ รวมใหม นายกษม โคตรอาษา และนายจตุพร ชูชวย ที่
ประชุมรับทราบ 

2. (ราง) แบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายสํานักบริการคอมพิวเตอร 
เมื่อวันที่ 7 มกราคม พ.ศ. 2551 ที่ประชุมมีมติทบทวนแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการอีกครั้งหนึ่ง เพื่อใหครอบคลุมเกี่ยวกับ
ผูปฏิบัติหนาที่ในงานบริหาร ในการนี้ไดมีการปรับแกแบบประเมินฯ ดังกลาว ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ  ที่ประชุมมีมติ
ปรับแกและเพิ่มเติม ดังนี้ 

• เพิ่มขั้นตอนและแผนงานการประเมินผลการปฏิบัติงานในวันที่ 23 มี.ค. 2552 เปนหัวหนาฝายสงแบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานและลูกจางโครงการ/ช่ัวคราวในฝายใหงานบุคคล 

• แบบประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อนรวมงาน เพิ่มช่ือผูประเมิน พรอมทั้งใหผูที่ถูกประเมินสงแบบประเมินดังกลาว
ใหหัวหนาฝาย  เพื่อรวบรวมคะแนนประเมินสงมายังงานบุคคลตอไป 

3. โครงการใหบริการคอมพิวเตอรและเครือขายสําหรับนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ดวยเครื่องคอมพิวเตอรที่ใหบริการที่
อาคารเกษตรศาสตรไอทีแสคว (KITS) ไดใชงานมาเปนเวลา 3 ป แลว สํานักฯ จึงสมควรเชาเครื่องใหมทดแทนเครื่องเดิม โดย
จัดทําเปนโครงการใหบริการคอมพิวเตอรและเครือขายสําหรับนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีระยะเวลา 3 ป โดยใชเงิน
รายไดสํานักฯ ต้ังแตปงบประมาณ 2551 เปนตนไป ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ  ที่ประชุมเห็นชอบ และมีมติใหเพิ่มเติม
ระยะเวลาการดําเนินการ ป 2552-2554  

4. หลักสูตรอบรมประจําป 2552   ฝายบริการและฝกอบรม เสนอหลักสูตรอบรมประจําป 2552 ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ ที่
ประชุมมีมติมอบแตละฝายพิจารณาหลักสูตรดังกลาว พรอมทั้งเสนอหลักสูตรเพิ่มเติม โดยใหแจงกลับมาที่ฝายบริการและ
ฝกอบรมภายในวันอังคารที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2552 

5. การรายงานผลการดําเนินงานฝายตาง ๆ เพื่อใหการจัดเตรียมขอมูลในการรายงานที่ประชุมคณะกรรมการประจําสํานักบริการ
คอมพิวเตอร เปนไปดวยความเรียบรอย ที่ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายฯ จึงมีมติใหแตละฝายจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานในรอบตั้งแตเดือน ตุลาคม 2551-มกราคม 2552  ในการนี้ ฝายเสนอขอมูลมาแยกตามฝายดังนี้ 
          - ฝายบริการและฝกอบรม ตามรายละเอียดดังเอกสาร 1 
          - ฝายบริหารและธุรการทั่วไป  
          - ฝายระบบคอมพิวเตอรและเครือขาย  
          - ฝายสารสนเทศ 

  ที่ประชุมรับทราบ   
 

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13142309.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13154058.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan14084811.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13144138.pdf
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6. ารจก ัดทําคํารับรองและติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   
 จากการประชุมคณะทํางานติดตามผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 ครั้งที่ 3/2551 เมื่อวันที่ 9 
ธันวาคม 2551 ที่ประชุมไดแจงปฏิทินการจัดทําคํารับรองและติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการของหนวยงานตางๆ ภายในมหาวิทยาลัย ตาม
รายละเอียดดังเอกสารแนบ โดยไดระบุรายช่ือผูกํากับและผูจัดเก็บขอมูลตามตัวบงช้ี ประจําป พ.ศ. 2552 จํานวนทั้งสิ้น 18 ตัว
บงช้ี ซึ่งสํานักบริการคอมพิวเตอรไมไดรับมอบหมายใหเปนผูกํากับและผูจัดเก็บขอมูลตามตัวบงช้ีดังกลาว  แตบุคลากรของ
สํานักฯ บางสวนจะเปนคณะทํางานจัดทําฐานขอมูลตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ที่ไดรับมอบหมายใหเปนผูจัดเก็บขอมูล
ตามตัวบงช้ีที่ 14 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากร หลักสูตรและการเงิน

เก็บ

ที่เกี่ยวของให

7. 
. 

ตามความกาวหนาในการพัฒนาและปรับปรุงตาม
แ

อุดมศึกษา และภาวการณมีงานทําของบัณฑิต โดยมีรองอธิการบดีฝายอํานวยการเปนผูกํากับ  
          อนึ่งมติที่ประชุมกําหนดใหทุกหนวยงานรายงานขอมูลพ้ืนฐานในทุก 2 เดือน และใหทุกหนวยงานจัดทําแผนการจัด
ขอมูลของหนวยงาน เพื่อใหสามารถรายงานมหาวิทยาลัยใหทันในระยะเวลาที่กําหนดในปฏิทินเสนอตามมหาวิทยาลัยดวย 
          ในเบื้องตนนี้ตามตัวบงช้ียังไมพบวา สํานักฯ จะตองดําเนินการใดๆ แตในภายหลังอาจจะตองจัดเก็บขอมูล
หนวยงานที่ไดรับมอบหมายเปนผูจัดเก็บขอมูล เพื่อใหไดขอมูลในภาพรวมของมหาวิทยาลัย  ที่ประชุมรับทราบ 
ความกาวหนาของแผนพัฒนาและปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในฯ ประจําป 2551 ตามที่
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในจากมก ไดประเมินคุณภาพภายใน ประจําป 2551  และใหหนวยงานจัดทําแผนพัฒนา
และปรับปรุงฯ เสนอตอมหาวิทยาลัยแลว สํานักบริการคอมพิวเตอรไดติด
ผนฯ  รอบ 6 เดือน ตามรายละเอียดดังเอกสาร (สปค02) ที่ประชุมรับทราบ 
ความกาวหนาของแผนพัฒนาและปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ ายในฯ ประจําป 2551 
ตามที่คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในจากมก. ไดประเมินคุณภาพภายใน ประจําป 2551  และใหหนวยงานจัดทํา
แผนพัฒนาและปรับปรุงฯ เสนอตอมหาวิทยาลัยแลว สํานักบริการคอมพิวเตอรไดติดต

ภ

ามความกาวหนาในการพัฒนาและ
ปรบัปรุงตามแผนฯ  รอบ 6 เดือน ตามรายละเอียดดังเอกสาร (สปค02) ที่ประชุมรับทราบ 
สาระสําคัญของระเบียบวาดวยการพัฒนาวิชาการ พ.ศ. 2551 ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2551 เมื่อวันที่ 1 
ธันวาคม พ.ศ. 2551 ไดอนุมัติระเบียบวาดวยการพัฒนาวิชาการ พ.ศ. 2551 เพื่อใหการดําเนินการภายใตระเบียบดังกลาวเกิด
ความชัดเจน และผูใชงานสามารถเขาใจพรอมทั้งถือปฏิบัติไดอยางถูกตอง  ส

8. 

ํานักฯ จึงแจงสาระสําคัญของระเบียบวาดวยการ
พัฒนาวิชาการ พ.ศ. 2551 ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ ที่ประชุมรับทราบ 
สาระสําคัญของระเบียบวาดวยการพัฒนาวิชาการ พ.ศ. 2551 ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2551 เมื่อวันที่ 1 
ธันวาคม พ.ศ. 2551 ไดอนุมัติระเบียบวาดวยการพัฒนาวิชาการ พ.ศ. 2551 เพื่อใหการดําเนินการภายใตระเบียบดังกลาวเกิด
ความชัดเจน และผูใชงานสามารถเขาใจพรอมทั้งถือปฏิบัติไดอยางถูกตอง  สํานักฯ จึงแจงสาระสําคัญของระเบียบวาดวยการ
พัฒนาวิชาการ พ.ศ. 2551 ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ ที่ประชุมรับทราบ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan07155442.xls
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan07155442.xls
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan12170524.xls
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13150134.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13150134.pdf
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9. สถิติการใหบริการสํานักบริการคอมพิวเตอร รอบ 6 เดือน ตามที่สํานักบริการคอมพิวเตอรไดจัดเก็บขอมูลการใหบริการของฝาย
ตางๆ  มา 2 ครั้ง 2 ไตรมาส  ตามรายละเอียดเอกสารแนบ ซึ่งพบวามีขอมูลบางฝายยังไมไดจัดสงมาเปนเวลา 6 เดือน แลว และ
อาจมีผลกระทบกับการจัดเก็บขอมูลสําหรับการรายงานผลการประเมินตนเองสํานักบริการคอมพิวเตอร และการประเมิน
คุณภาพตามดัชนีประเมินฯ ที่สํานักฯ กําหนดไว ที่ประชุมรับทราบ และมอบใหแตละฝายเรงจัดสงขอมูลดังกลาวภายในวันพุธ
ที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2551 

10. รายงานความกาวหนาการจัดซื้อจัดจาง สํานักบริการคอมพิวเตอร รายงานความกาวหนาการจัดซื้อจัดจางที่ดําเนินการอยูใน
ขณะนี้ ดังนี้ 
          1. เครื่องอานลายนิ้วมือ (finger scan) ที่จะติดตั้งเพิ่มบริเวณชั้น 3 อาคารสํานักฯ อาคารมัลติมีเดีย และอาคาร KITS ขณะนี้
อยูระหวางการเสนอราคา วงเงินประมาณ 168,0000 บาท 
          2. เครื่องกรองน้ําดื่ม ขณะนี่อยูระหวางประสานงานกับงานพัสดุฯ ฝายบริหารและธุรการจัดหาผูรับผิดชอบในการจัดซื้อ 
และติดตั้ง 
          3. รถตู อยูระหวางการตอรองราคากับทางบริษัทฯ ใหอยูในวงเงินที่สํานักฯ อนุมัติไว 1 ลานบาท  

  ที่ประชุมรับทราบ 
11. รายงานการปฏิบัติราชการ ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 ฝายบริหารและธุรการ โดยงานบุคคล รายงานการมาปฏิบัติงาน 

ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ ที่ประชุมรับทราบ 
12. รายงานการใชโทรศัพท ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 ฝายบริหารและธุรการทั่วไป โดยงานบุคคล รายงานการใชโทรศัพท 

ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 ตามเอกสารแนบ 1 และกราฟแสดงการเปรียบเทียบการใชโทรศัพทประจําเดือนสิงหาคม-
ธันวาคม พ.ศ. 2551 ตามเอกสารแนบ 2 ที่ประชุมรับทราบ 

13. รายงานการฝกอบรม สัมมนาและดูงาน ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ.2551ฝายบริหารและธุรการทั่วไป โดยงานบุคคล รายงานการ
อบรม สัมมนาและดูงาน ประจําเดือนมกราคม พ.ศ. 2552 ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ ที่ประชุมรับทราบ 
รายงานการฝกอบรม สัมมนาและดูงาน ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ.2551ฝายบริหารและธุรการทั่วไป โดยงานบุคคล รายงาน

มรายละเอียดดังเอกสารแนบการอบรม สัมมนาและดูงาน ประจําเดือนมกราคม พ.ศ. 2552 ตา  ที่ประชุมรับทราบ 
14. การเ ลือก ต้ังสภาข าราชการมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร  ดวยวาระการดํ ารงตํ าแหนงกรรมการสภาข าราชการ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ชุดปจจุบันจะสิ้นสุดวาระการดํารงตําแหนงในวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 เพื่อใหเปนไปตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยฯ จึงใหหนวยงานดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาขาราชการพรอมกันในวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2552 
และสงช่ือกรรมการสภาขาราชการที่ไดรับการเลือกตั้งมายังกองกลางภายในวันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2552 ในการนี้สํานักบริการ
คอมพิวเตอรจึงไดจัดทําแผนดําเนินงาน ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ 
การเลือกต้ังสภาข าราชการมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร  ดวยวาระการดํารงตํ าแหนงกรรมการสภาข าราชการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ชุดปจจุบันจะสิ้นสุดวาระการดํารงตําแหนงในวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 เพื่อใหเปนไปตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยฯ จึงใหหนวยงานดําเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาขาราชการพรอมกันในวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2552 
และสงช่ือกรรมการสภาขาราชการที่ไดรับการเลือกตั้งมายังกองกลางภายในวันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2552 ในการนี้สํานัก
บริการคอมพิวเตอรจึงไดจัดทําแผนดําเนินงาน ตามรายละเอียดดังเอกสารแนบ

15. กําหนดการประชุมคร้ังตอไป  ประธานที่ประชุมนัดประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักบริการคอมพิวเตอรครั้งตอไปในวันพุธ
ที่ 28 มกราคม พ.ศ 2552 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมยืน ภูวรวรรณ ช้ัน 3 อาคารสํานักบริการคอมพิวเตอร  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ทอง 
ตรวจ/ทานโดย:  นางชิดชนก สายชุมอินทร 

 

วันที่ 19 มกราคม  พ.ศ. 2551 

สรุปโดย : มลฤดี ตระกูลผดุผอง/สุรินทร บวั

https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan12170003.doc
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13152342.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13152810.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13152856.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan13153114.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan15152949.pdf
https://fac-meeting.ku.ac.th/home_faculty/ocs/file_attach/Jan15152949.pdf

