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Agenda

 เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกบัโอเพนซอร์ส

 ระบบสารสนเทศทีพ่ัฒนา

 ซอฟต์แวร์ระบบงานสารบรรณแบบโอเพนซอร์ส 



ห้องปฏบัิติการวิจยัวศิวกรรมระบบสารสนเทศ (ISERL)

 ห้องปฏิบติัการวิจัยวิศวกรรมระบบสารสนเทศ (ISERL) ก่อต้ังข้ึนในเดือน
มถุินายน พ.ศ. 2551 สงักัดภาควิชาวทิยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ 

ซึง่ในปีพ.ศ. 2553 มหาวทิยาลัยบูรพา ได้ยกฐานะภาควชิาวทิยาการ
คอมพิวเตอร์ ข้ึนเป็นคณะวทิยาการสารสนเทศ ห้องปฏิบติัการวิจัยวิศวกรรม

ระบบสารสนเทศ จึงเป็นหน่วยงานหน่ึงในคณะวิทยาการสารสนเทศ

ทีมงาน
ผูช่้วยศาสตราจารย์นวลศรี   เด่นวัฒนา  ตำาแหน่ง หวัหน้าห้องปฏบิัติการวิจัย
อาจารย์วิทวสั พนัธุมจินดา    ตำาแหน่ง Senior System Analyst 
และทมีพัฒนาระบบสารสนเทศ





เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส

ระบบปฏิบัติการลีนุกซ์ Fedora 

      หรือ BLS (Burapha Linux Server)

Apache , Lighttpd Web Server

ระบบจัดการฐานข้อมูล MySQL

โปรแกรมภาษา PHP



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Development tool : 

StarUML : System Modeling

MySQL Workbench : Database Design

DBDesigner : Database Design 

phpDocumentor : Documentation

CodeIgniter : php Framework

phpmyadmin : Database Maganement Client 



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Project Management : OpenProject

Tracking system : Mantis Bug Tracker

Knowledge Management : Blog, Wiki

Version Control : Sub Version, Mercurial



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Communicate : 

Instant Messaging, Facebook, email

Dropbox, Google Docs

Client & Tools : 

FireFox, FireFox Extensions

Others Web Browser



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

StarUML : System Modeling



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

MySQL Workbench : Database Design



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

DBDesigner : Database Design 



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)
phpDocumentor : Documentation



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

CodeIgniter : php Framework



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

phpmyadmin : Database Managements Client 



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Project Management : OpenProject



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Tracking system : Mantis Bug Tracker

ใช้สำาหรบัในการสื่อสารระหว่าง ผู้ใช้งาน และ ผู้พัฒนาระบบ ในกรณีที่มีข้อผิดพลาด



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Knowledge Management : Blog, Wiki



เทคโนโลยีการพัฒนาระบบสารสนเทศกับโอเพนซอร์ส (ต่อ)

Client & Tools : FireFox, FireFox Extensions Others Web 

Browser







ระบบจัดการทรัพยากรมนุษย์ (E-HRM) 

บริหารและจัดการข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากรภายในองค์กรในมิติตา่งๆ 
แยกได้เป็น 3 ระบบย่อย

•  ระบบบุคลากร

•  ระบบเงินเดือน

•  ระบบประเมิน



ระบบบุคลากร 

• ข้อมูลกรอบอัตรากำาลัง
• ข้อมูลตาม ก.พ. 7 
• ข้อมูลของบุคลากร
• ข้อมูลการลา
• การเลื่อนขั้นเงินเดือน
• ข้อมูลทางวินัย
• ข้อมูลเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
• รายงานตา่งๆ ท่ีเกี่ยวข้อง



ระบบบุคลากร (ต่อ)

ตวัอยา่งหน้าจอระบบบุคลากร : หน้าจอบันทึกข้อมูล ก.พ. 7



ระบบบุคลากร (ต่อ)

ตัวอย่างหน้าจอระบบบุคลากร : หน้าจอการเลื่อนขั้นเงินเดอืน



ระบบเงินเดือน

• ข้อมูลรายการรายรับ-รายจา่ย รายบุคคลในแต่ละเดือน

• การคำานวณจำานวนเงินท่ีจะได้รับของบุคคลในแต่ละเดอืน

• รายงานตา่งๆ ท่ีเกี่ยวข้อง



ระบบเงินเดือน (ต่อ)

ตวัอย่างหน้าจอระบบเงินเดือน : หน้าจอบันทึกรายรับ-รายจา่ย รายบุคคล



ระบบเงินเดือน (ต่อ)

ตวัอย่างหน้าจอระบบเงินเดอืน : หน้าจอสลิปเงินเดือน



ระบบประเมิน

• การสร้างแบบประเมิน

• กำาหนดช่วงวันประเมินและผู้ประเมินหรือถกูประเมิน

• ทำาการประเมิน

• รายงานผลการประเมิน



ระบบประเมิน (ต่อ)

ตวัอย่างหน้าจอระบบประเมิน : หน้าจอการสร้างแบบประเมิน



ระบบประเมิน (ต่อ)

ตวัอยา่งหน้าจอระบบประเมิน : หน้าจอกำาหนดช่วงวันประเมินและผู้ประเมิน





ระบบประชุมอเิล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) 

• กำาหนดระเบียบวาระการประชุม

• เข้าดรูะเบียบวาระการประชุม

• สร้างหนังสือเชิญการประชุม

• สร้างใบเซ็นชื่อการประชุม

• ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม

• สรุปรายงานการประชุม



ระบบประชุมอเิล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) (ต่อ)

กำาหนดระเบียบวาระการประชุม



ระบบประชุมอเิล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) (ต่อ)

เข้าดรูะเบียบวาระการประชุม





ส่วนท่ี 1: การกำาหนดค่าพ้ืนฐานของระบบ
ส่วนท่ี 2: การทำางานหลักของงานสารบรรณ
ส่วนท่ี 3: การกำาหนดการเชื่อมต่อ
เครือข่ายระบบงานสารบรรณระหว่างหน่วยงาน

ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ 

คุณสมบัตเิฉพาะของระบบสารบรรณ

ทำางานสอดคลอ้งกับ
ระเบียบสำำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยงำนสำรบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และ

แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘ 



การทำางานหลักของระบบสารบรรณ

ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ (ต่อ)



การกำาหนดโครงสร้างหน่วยงานทางสารบรรณ 
(รองรับโครงสร้ำงแบบไมจ่ำำกัดจำำนวนช้ัน)

สถาบันพระบรมราชชนก

ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ (ต่อ)

เทศบาลตำาบลบางปลา จ.สมทุรสาคร



การตัง้ค่าข้อมูลพ้ืนฐานทางสารบรรณ
•  การตั้งค่าท่ี และเลขทะเบียนหนังสือ

ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (ต่อ)



การลงทะเบียนหนังสือราชการ โดยเจา้หน้าท่ีสารบรรณ

ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ (ต่อ)



การอ่านรับทราบหนังสือที่ส่งมาถงึระดับบุคคล

ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ (ต่อ)



รายงาน และการติดตามหนังสือราชการ
เส้นทางการส่งหนังสือ

ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ (ต่อ)





ระบบกำากับงบประมาณ (E-BUDGET) (ต่อ)
กรอบการทำางานของระบบ

ต้ังค่าระบบ(System Configuration)

รายงาน

บนัทึกข้อมูลเงินงบประมาณประจำาปี

จัดสรรเงินงบประมาณให้หน่วยงานภายใน

บันทึกขอ้มูลโครงการ

ยืม - เบกิเงินงบประมาณ

2001
เปลี่ยนแปลงประเภทงบงบประมาณ

2001
ปรับงบประมาณในโครงการ



ระบบกำากับงบประมาณ (E-BUDGET) (ต่อ)
ตัวอยา่งหน้าจอระบบ : หน้าจอเพิม่/แก้ไขโครงการ





ระบบบริการสนับสนุนทั่วไป (E-SUPPORT) 

•จัดการข้อมูลพ้ืนฐานและตัง้ค่าการใช้งาน

•ยืมเคร่ืองมือ/ครุภณัฑ์

•ขอใช้รถ

•ขอใช้ห้อง/อาคาร/สถานท่ี

•ซ่อมเคร่ืองมือ/ครุภัณฑ์



การขอใช้รถ

ระบบบริการสนับสนุนทั่วไป (E-SUPPORT) (ต่อ)



การขอใช้ห้อง/อาคาร/สถานท่ี

ระบบบริการสนับสนุนทั่วไป (E-SUPPORT) (ต่อ)





ระบบฝกึอบรม (E-TRAINING) (ต่อ)

พฒันาขึน้เพือ่จัดการเกี่ยวกบังานด้านการอบรม ใช้ในการจัดการข้อมลูต่างๆ ได้แก ่การ
บันทึกขอ้มูลโครงการจัดอบรม โครงสร้างหลักสูตรต่างๆ ข้อมลูวิทยากร และข้อมูลผู้เข้าอบรม 
รวมไปถึงการประกาศโครงการที่เปิดอบรมและการรับสมัครออนไลน์ โดยระบบจะแบ่งเป็น 2 
ส่วน คือ

1. สำาหรับเจ้าหน้าที ่ประกอบด้วย การจัดการข้อมูลหลักสูตร โครงการ วิทยากร ผู้เขา้
อบรมและรายงานต่างๆ

2. สำาหรับผู้เขา้อบรม ประกอบด้วย การสมคัรเข้าอบรมออนไลน์ ดูรายละเอียดโครงการ
และหลักสูตรที่เปิดอบรม จองการเข้าอบรมเป็นหมู่คณะ พิมพส์ลิปค่าลงทะเบียน ตรวจสอบ
แก้ไขข้อมลูตนเอง



ระบบฝกึอบรม (E-TRAINING) (ต่อ)

ตัวอย่างหน้าจอระบบ : หน้าจอการประกาศโครงการรับสมัครเข้าอบรม





องค์ประกอบของชุดซอฟต์แวร์เพ่ือการจัดการศึกษา

• ระบบการรับสมัคร

• ระบบทะเบียนและประมวลผลการศกึษา

• ระบบประเมินการศกึษา

• ระบบจัดการข้อมลูพื้นฐานกลาง

• ระบบควบคมุเวอรช์ั่นของโปรแกรม

• ระบบรายงานสารสนเทศผู้บริหาร

• ระบบทะเบียนศิษย์เก่า 

ชุดซอฟต์แวร์เพื่อการจัดการศึกษา (E-ERP) 



ระบบการรับสมัคร



ระบบการรับสมัคร 

•  การลงทะเบียน
•  การบันทึกข้อมูลผู้สมัคร
•  การเลือกหลักสูตรท่ีมีสิทธิ์สมัคร
•  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบ
•  การประมวลผลผู้สอบผ่าน
•  การประกาศรายชื่อผู้สอบผ่าน
•  การส่งรายชื่อผู้สอบผ่านเข้าระบบทะเบียนฯ



ระบบการรับสมัคร (ต่อ)



ระบบทะเบียนและประมวลผลการศึกษา



ระบบทะเบียนและประมวลผลการศึกษา 

 การจัดการหลักสูตร
 การจัดการข้อมูลนักศึกษา
 การจัดตารางสอน
 การลงทะเบียนเรียน
 การชำาระค่าลงทะเบียนเรียน
 การส่งเกรด & การประมวลผลเกรด
 การเลื่อนชั้น
 การประมวลผลสำาเร็จการศึกษา
 ทรานสคริปต์



ระบบทะเบียนและประมวลผลการศึกษา (ต่อ) 

ตารางสอน



ระบบทะเบียนและประมวลผลการศึกษา (ต่อ) 

การส่งเกรด

http://localhost/mis/eregis/admin/adminIndex.php?mm=1
http://localhost/mis/eregis/admin/adminIndex.php?mm=1
http://localhost/mis/eregis/admin/adminIndex.php?mm=1
http://localhost/mis/eregis/admin/showCourseSendGrade.php


ระบบประเมินการศึกษา



ระบบประเมินการศึกษา 

 การสร้างแบบประเมิน
• แบบปลายเปดิ
• แบบปลายปิด

 การกำาหนดช่วงเวลาประเมิน

 การทำาแบบประเมิน

รายงานผลการประเมิน



ระบบประเมินการศึกษา (ตอ่)

การสร้างแบบประเมิน



ระบบจัดการข้อมูลพื้นฐานกลาง



วิทยาลัยปรับปรุงข้อมูลพ้ืนฐานกลาง
ระบบจัดการข้อมูลพื้นฐานกลาง (ต่อ)



ระบบจัดการข้อมูลพื้นฐานกลาง (ต่อ)
สบช.จัดเก็บการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของข้อมูลพ้ืนฐานกลาง



ระบบรายงานสารสนเทศผู้บริหาร



ระบบรายงานสารสนเทศผู้บริหาร
รายงานจำานวนนักศึกษาท่ีรับเข้าเรียน



ระบบรายงานสารสนเทศผู้บริหาร (ต่อ)
รายงานจำานวนนักศึกษาท่ีสำาเร็จการศึกษา



ระบบทะเบียนศิษย์เก่า



ระบบทะเบียนศิษย์เกา่ 

•  การอัพเดทข้อมูลศิษย์เก่า จากระบบทะเบียนฯ

•  การบันทึกข้อมูลศิษยเ์ก่าท่ีไม่มีในระบบทะเบียนฯ

•  การบันทึกข้อมูลแบบสอบถามหลังจากเรียนจบ

•  การกำาหนดสิทธิ์ การเข้าใช้งานในเว็บศิษย์เก่า

•  รายงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง



ระบบทะเบียนศิษย์เกา่ (ต่อ)

การบันทึกข้อมูลศิษย์เก่าท่ีไม่มีในระบบทะเบียนฯ



ระบบทะเบียนศิษย์เกา่ (ต่อ)

การบันทึกข้อมูลแบบสอบถามหลังเรียนจบ
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ซอฟต์แวร์ระบบงานสารบรรณแบบโอเพนซอร์ส



ซอฟต์แวร์โอเพนซอร์ส

 ซอฟตแ์วรภ์ายใตส้ัญญาอนุญาตท่ีอนญุาตให้ผู้ใช้สามารถเปลี่ยนแปลง

    และแลกเปลีย่นซอฟตแ์วรไ์ดอ้ย่างเปน็อิสระ

 การเข้าถึงรหัสซอฟตแ์วร ์(Source code) 

 สิทธิท่ีจะปรบัปรงุ (Modify) และเผยแพรซ่ำ้า (Redistribute) ไปยังผู้อ่ืนได้

ซอฟต์แวร์ระบบงานสารบรรณแบบโอเพนซอร์ส (ต่อ)



 เพือ่ใหเ้ปน็ซอฟต์แวร์โอเพนซอร์สนำาร่อง

 เพื่อตอบสนองแนวนโยบายในการใช้ซอฟต์แวร์โอเพนซอร์ส

    ในหน่วยงานภาครัฐ

 เพื่อใหห้น่วยงานต่างๆ สามารถนำาไปปรับปรุง ต่อยอด 

    ให้สอดคล้องกับการทำางานของหน่วยงาน

 การสง่เสริมการคืนกลบัซอฟต์แวร์ที่พฒันาต่อยอดมายังต้นนำ้าและชุมชน

ซอฟต์แวร์ระบบงานสารบรรณแบบโอเพนซอร์ส (ต่อ) 

เป้าหมายของการพัฒนาระบบสารบรรณบนวิถีโอเพนซอร์ส



 พัฒนาซอฟตแ์วร์ระบบสารบรรณโดยมีฟังก์ชันหลักของงานสารบรรณ

    ภายใตร้ะเบยีบสำานกันายกรัฐมนตร ีว่าด้วยงานสารบรรณ 

1. การลงทะเบียนหนังสือ

2. การรับ-สง่หนังสือ

3. การติดตามหนังสอืและค้นหาหนังสอื

4. การออกรายงาน และเรียกดูทะเบยีนหนังสือต่างๆ

ซอฟต์แวร์ระบบงานสารบรรณแบบโอเพนซอร์ส (ต่อ) 

การพัฒนาซอฟต์แวร์ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์เข้าสู่วิถีโอเพนซอร์ส



 ซอฟตแ์วร์ท่ีใช้พัฒนาเปน็ซอฟตแ์วรโ์อเพนซอรส์ท้ังหมด 

 พัฒนาภายใต้กรอบสัญญาอนญุาต (License) แบบโอเพนซอรส์ 

 สร้างชมุชนการใช้งาน

 จัดทำาแนวทางขั้นตอนการใชง้าน (Procedure) 

ซอฟต์แวร์ระบบงานสารบรรณแบบโอเพนซอร์ส (ต่อ) 

การพัฒนาซอฟตแ์วร์ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์เข้าสู่วิถีโอเพนซอร์ส (ตอ่)



หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง

• สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข
• วทิยาลัยการสาธารณสุขสริินธร จังหวดัขอนแก่น 

และวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข 37 แหง่
• เทศบาลตำาบลบางปลา จังหวัดสมุทรสาคร
• คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลัยบูรพา 



ห้องปฏิบัตกิารวิจยัวิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
(Information System Engineering Research Laboratory)
http://iserl.buu.ac.th

ห้องปฏิบัตกิารวิจยับูรพาลีนุกซ์ 
(Burapha Linux Research Laboratory)
http://bls.buu.ac.th

คณะวิทยาการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา
http://www.informatics.buu.ac.th



คำาถาม
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